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សាវតារ

​​ ​ ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក គឺជាធនាគារពាណិជ្ជថ្មីមួយនៅកម្ពុជា

ដែលត្រូវបានបង្កើតឡើងតាមរយៈការរួមបញ្ចូលគ្នាដោយជោគជ័យរវាង

គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ​ ប្រាសាក់ ម.ក និង ធនាគារ គូកមីន កម្ពុជា

ភីអិលស៊ី។

​​   ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ មានអាជ្ញាបណ្ណធនាគារពាណិជ្ជពី ធនាគារ

ជាតិនៃកម្ពុជា និងទទួលបានការអនុម័តពីក្រសួងពាណិជ្ជកម្មដើម្បីធ្វើ

ប្រតិបត្តិការធនាគារពាណិជ្ជ ជាផ្លូវការចាប់ពីខែសីហា ឆ្នាំ 2023 តទៅ។ 

​​   ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ជាបុត្រសម្ព័ន្ធរបស់ធនាគារ KB Kookmin

Bank នៅប្រទេសកូរ៉េ ដែលជាធនាគារដ៏ធំនៅប្រទេសកូរ៉េ។

​​  ​​  ខេបី៊ប្រាសាក់ នឹងផ្ដល់ផលិតផល និងសេវាធនាគារប្រកបដោយភាពច្នៃ

ប្រឌិត និងសម្បូរបែបជូនដល់អតិថិជននៅកម្ពុជា ដោយមានប្រព័ន្ធធនាគារ

ឌីជីថលដ៏ល្អឥតខ្ចោះស្របតាមការរីកចម្រើន និងតម្រូវការរបស់ទីផ្សារ។

ធនាគារ ក៏ប្តេជ្ញាចិត្តក្នុងការលើកកម្ពស់បរិយាប័ន្នហិរញ្ញវត្ថុ ជំរុញកំណើន

សេដ្ឋកិច្ច និងការផ្តល់ដំណោះស្រាយហិរញ្ញវត្ថុប្រកបដោយនវានុវត្តន៍ដល់

អតិថិជនរបស់ខ្លួនផងដែរ។
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ទស្សនវិស័យ និងបេសកកម្ម

   ជាដៃគូហិរញ្ញវត្ថុដ៏ទុកចិត្តបំផុត ដោយមាន

សេវាកម្មប្រកបដោយនវានុវត្តន៍ និងនិរន្តរភាព

ដែលជួយដល់ភាពរីកចម្រើនរបស់អតិថិជន។

ទស្សនវិស័យ

    ផ្តល់លទ្ធភាពទទួលបានសេវាហិរញ្ញវត្ថបុ្រកប

ដោយនិរន្តរភាពដល់សហគមន៍ និងសហគ្រាស

ធុនតូចបំផុត ធុនតូច និងធុនមធ្យម។

បេសកកម្ម
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សារពី
ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

សេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជា
​​       សេដ្ឋកិច្ចពិភពលោកនៅឆ្នាំ 2023 ត្រូវបានព្យាករថាមានកំណើន 3% គឺ

ទាបជាងឆ្នាមុំនដែលមានអត្រា  3.5% ដោយសារការបន្តអនុវត្តនយោបាយ

រូបិយវត្ថុរឹតត្បិត ដែលបានដាក់សម្ពាធលើការប្រើប្រាស់និងវិនិយោគ ស្រប

ពេលដែលភាពតានតឹងភូមិសាស្ត្រនយោបាយ បានជះឥទ្ធិពលអវិជ្ជមាន

ដល់កំណើនផលិតកម្ម និងពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិ។ 

​​   នៅកម្ពជុា កំណើនសេដ្ឋកិច្ចត្រវូបានប៉ាន់ស្មានថាបន្តងើបឡើងក្នងុអត្រា

5.5% ខ្ពស់ជាងឆ្នាំមុនបន្តិចដែលមានអត្រា 5.2% ។ យោងតាមធនាគារ

ជាតិនៃកម្ពុជា កំណើននេះគាំទ្រជាចម្បងដោយកំណើនវិស័យទេសចរណ៍

និងផលិតផលកម្មន្តសាលមិនមែនកាត់ដេរ បើទោះបីជាវិស័យកាត់ដេរ

សំណង់ អចលនទ្រព្យ និងកសិកម្មមានកំណើនទាបក៏ដោយ។ អត្រា

អតិផរណាកម្ពុជា បានថមថយមកកម្រិតជាមធ្យម 2.1% នាឆ្នាំ 2023 

ពី 5.4% នាឆ្នាំ 2022 ដោយសារការធ្លាក់ថ្លៃក្រុមទំនិញនិងសេវាពាក់

ព័ន្ធនឹងប្រេងឥន្ធនៈ និងការថយល្បឿននៃកំណើនថ្លៃម្ហូបអាហារ។ អត្រាប្ដូរ

ប្រាក់មានស្ថិរភាព រីឯវិនិយោគផ្ទាល់បរទេសបានកើនឡើង 14.5% ។

ប្រព័ន្ធធនាគារកម្ពុជា
   ទន្ទឹមនឹងការងើបឡើងនៃសេដ្ឋកិច្ច ប្រព័ន្ធធនាគារដែលបន្តគ្របដណ្តប់

វិស័យហិរញ្ញវត្ថ ុក៏បានដើរតួនាទីយ៉ាងសកម្មក្នងុការគំាទ្រដល់វិស័យសេដ្ឋកិច្ច

ចម្បងៗផងដែរ បើទោះបីល្បឿនកំណើនឥណទានបានថមថយក៏ដោយ។

កំណើនឥណទានបានថមថយមកត្រឹម 4.8% ដែលជាអត្រាទាបបំផុតក្នុង

រយៈពេលពរីទសវត្សរ៍ចុងក្រោយ ដោយសារការងើបឡើងយឺតនៃវិស័យមួយ

ចំនួន។

​​   ក្នុងស្ថានភាពនេះ ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា បានអនុគ្រោះបទប្បញ្ញត្តិប្រុង

ប្រយ័ត្នមួយចំនួន ដើម្បីផ្ដល់លទ្ធភាពបន្ថែមដល់គ្រឹះស្ថានធនាគារនិង

ហិរញ្ញវត្ថុ ក្នុងការជួយទ្រទ្រង់វិស័យដែលត្រូវការហិរញ្ញប្បទានដើម្បីរក្សា

និរន្តរភាព និងពង្រីកការវិនិយោគ។ ក្រៅពីនេះ ប្រព័ន្ធធនាគារបាននិងកំពុង

រួមចំណែកក្នុងការលើកកម្ពស់បរិយាបន្នហិរញ្ញវត្ថុស្រ្តី និងការផ្តល់ហិរញ្ញ

ប្បទានប្រកបដោយចីរភាព ដើម្បីពង្រឹងការចូលរួមរបស់ស្ត្រីក្នុងសកម្មភាព

សេដ្ឋកិច្ច និងការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចប្រកបដោយចីរភាព។

   ស្របតាមការរីកចម្រើននៃបច្ចេកវិទ្យាហិរញ្ញវត្ថុ ប្រព័ន្ធទូទាត់ត្រូវបានធ្វើ

ទំនើបកម្ម និងបានរួមចំណែកគាំទ្រដល់ឌីជីថលូបនីយកម្មសេដ្ឋកិច្ច-សង្គម

កម្ពុជា តាមរយៈការលើកកម្ពស់ប្រសិទ្ធភាព សុវត្ថិភាព និងសមាហរណកម្ម

ទៅក្នុងតំបន់និងពិភពលោក ព្រមទាំងបានរួមចំណែកយ៉ាងសំខាន់ក្នុងការ

ជំរុញសកម្មភាពពាណិជ្ជកម្ម ការវិនិយោគ និងទេសចរណ៍។ លើសពីនេះ 

ភាពងាយស្រួលក្នុងការទទួលបានសេវាទូទាត់ក៏បានលើកកម្ពស់បរិយាបន្ន

ហិរញ្ញវត្ថុ និងការប្រើប្រាស់ប្រាក់រៀលផងដែរ។
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ការរួមបញ្ចូលគ្នាដោយជោគជ័យ
    សម្រាប់យើងខ្ញុំ ឆ្នាំ 2023 បានចាប់ផ្តើមជាមួយនឹងការខិតខំប្រឹងប្រែង

រួមគ្នារបស់យើងលើការរួមបញ្ចលូគ្នារវាងធនាគារ គូកមីនកម្ពជុា និងគ្រះឹស្ថាន

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុប្រាសាក់។ ខ្ញុំសូមថ្លែងអំណរគុណយ៉ាងស្មោះស្ម័គ្រចំពោះ

ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា និងក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម សម្រាប់ការគាំទ្រឥតឈប់

ឈរក្នងុការបង្កើតធនាគារ ខេបី៊ប្រាសាក់ ម.ក។ យើងបានរួមបញ្ចលូដោយ

ជោគជ័យនូវប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា ប្រព័ន្ធធនាគារស្នូល និងបុគ្គលិកទាំងអស់

ដែលជាការចាប់ផ្តើមទំព័រថ្មនីៃដំណើររបស់យើងក្នងុនាមជាធនាគារពាណិជ្ជ។

 ការរួមបញ្ចូលគ្នានេះ គឺជាការរួមបញ្ចូលនូវបទពិសោធន៍ផ្នែកធនាគារ

ពាណិជ្ជរបស់ធនាគារ​គូកមីនកម្ពុជា រួមនឹងបណ្ដាញការិយាល័យដ៏ធំ និង

ចំនួនអតិថិជនដ៏ច្រើនរបស់គ្រះឹស្ថានមីក្រហិូរញ្ញវត្ថបុ្រាសាក់។ ការរួមបញ្ចលូ

នេះក៏នឹងទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍ពីការពង្រីកខ្លួនកាន់តែធំ ការផ្ដល់

ផលិតផល​ និងសេវាកាន់តែសម្បូរបែប និងភាពធន់នៃតារាងតុល្យការ។

    ជាមួយនឹងទិសស្លោក «ដៃគូហិរញ្ញវត្ថុពេញមួយជីវិតរបស់អ្នក» យើង

អះអាងម្ដងទៀតនូវការប្ដេជ្ញាជាធនាគារដែលបម្រើអតិថិជនគ្រប់ស្រទាប់

ដោយរាប់ចាប់ពីអាជីវកម្មខ្នាតតូចនៅតាមតំបន់ជនបទរហូតដល់សហគ្រាស

ធំៗលំដាប់អន្តរជាតិ។ យើងតាំងចិត្តយ៉ាងមុតមាំក្នុងការផ្ដល់ជូននូវសេវា

ហិរញ្ញវត្ថុកាន់តែទូលំទូលាយសម្រាប់អតិថិជនគ្រប់ជំនាន់ និងក្លាយជាដៃគូ

ហិរញ្ញវត្ថុពេញមួយជីវិតរបស់អ្នក។

សង្ខេបលទ្ធផលសរុបក្នុងឆ្នាំ 2023
    ទោះបីជាបរិយាកាសធុរកិច្ចមានការលំបាកក៏ដោយ ការរួមបញ្ចលូគ្នានេះ

ផ្តល់ឱ្យយើងនូវលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុដ៏រឹងមាំ។ ធនាគាររួមបញ្ចូលគ្នាអាចរក្សា

ជំហររបស់ខ្លនួជាគ្រះឹស្ថានហិរញ្ញវត្ថដុែលមានភាពធន់ បើគិតលើការគ្រប់គ្រង

ហានិភ័យ ទ្រព្យសកម្មមិនដំណើរការ ការប្រតិបត្តិតាមបទប្បញ្ញត្តិ និងបទ

ដ្ឋានអភិបាលកិច្ចខ្ពស់។ សមិទ្ធផលទំាងនេះបញ្ជាក់ពីប្រសិទ្ធភាពនៃវប្បធម៌

អភិបាលកិច្ច និងការត្រួតពិនិត្យយ៉ាងយកចិត្តទុកដាក់របស់យើង។ នៅ

ដំណាច់ឆ្នាំ 2023 ទ្រព្យសកម្មសរុបរួម មានចំនួន 5.66 ប៊ីលានដុល្លារ

អាមេរិក។ សមតុល្យប្រាក់បញ្ញើសន្សំបានកើនឡើងដល់ 3.11 ប៊ីលាន

ដុល្លារអាមេរិក ហើយសម្ពៀតឥណទានសរុបមានចំនួន 5.07 បី៊លានដុល្លារ

អាមេរិក។ មូលធនរបស់ម្ចាស់ភាគទុនិកក៏បានកើនឡើងរហូតដល់ 1,055

លានដុល្លារ រីឯដើមទុនចុះបញ្ជីឡើងរហូតដល់ 600 លានដុល្លារអាមេរិក

នៅការិយបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ។

    ក្រុមប្រក្ឹសាភិបាល និងភាគទុនិកមានទំនុកចិត្តថា ការដឹកនំា យុទ្ធសាស្ត្រ

និងបុគ្គលិករបស់ ខេប៊ីប្រាសាក់ កំពុងដើរលើវិថីដ៏ត្រឹមត្រូវ ដើម្បីញ៉ាំង

ឱ្យធនាគាររួមបញ្ចូលគ្នានេះបន្តផ្ដល់នូវលទ្ធផលកម្រិតខ្ពស់សម្រាប់ភាគី

ពាក់ព័ន្ធទាំងអស់។

   ដោយសម្លឹងឆ្ពោះទៅមុខ យើងនៅតែប្តេជ្ញាចិត្តក្នុងការជំរុញកំណើននា

ពេលអនាគតនៃធនាគាររួមបញ្ចលូគ្នានេះតាមរយៈការវិនិយោគជាយុទ្ធសាស្រ្ត

នៅក្នុងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធឌីជីថល និងព័ត៌មានវិទ្យា ក៏ដូចជាក្នុងការអភិវឌ្ឍ

សមត្ថភាពបុគ្គលិករបស់យើង។ យើងផ្តល់អាទិភាពដល់ការជំរុញវប្បធម៌នៃ

ការរៀនសូត្រជាប្រចាំ និងការរីកចម្រើនជាបន្តបន្ទាប់ ដើម្បីធានាថាបុគ្គលិក

របស់យើងអាចផ្តល់សេវាកម្មដ៏ល្អឥតខ្ចោះជូនអតិថិជន។ លើសពីនេះយើង

មានភាពខ្ជាប់ខ្ជួនក្នុងការពង្រឹងការអនុវត្តអភិបាលកិច្ចសាជីវកម្ម និងការ

លើកកម្ពស់គោលការណ៍បរិស្ថាន សង្គម និងអភិបាលកិច្ច (ESG) ដើម្បី

កសាងទំនុកចិត្តជាមួយភាគីពាក់ព័ន្ធ និងផ្ដល់ផលជះជាវិជ្ជមានដល់

សហគមន៍របស់យើង។

     ជំនួសមុខឱ្យក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ខ្ញុំសូមថ្លែងអំណរគុណយ៉ាងជ្រាលជ្រៅ

ចំពោះថ្នាក់គ្រប់គ្រង និងបុគ្គលិករបស់ខេប៊ីប្រាសាក់សម្រាប់ការខិតខំ

ប្រឹងប្រែងធ្វើការងារ និងលះបង់អស់ពីកម្លាំងកាយ កម្លាំងចិត្តដើម្បីធ្វើឱ្យ

អាជីវកម្មរីកលូតលាស់ រួមជាមួយនឹងការរីកចម្រើនរបស់អតិថិជនប្រកប

ដោយភាពសុខដុមរមនា។ ខ្ញុំក៏សូមថ្លែងអំណរគុណផងដែរចំពោះក្រុម

ប្រឹក្សាភិបាល​ ភាគទុនិក អតិថិជន រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា និងជាពិសេស

ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា និងក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ដែលបានគាំទ្រ  និងផ្តល់

ដំបូន្មានជាប្រចាំ។

Kwi Sang JUN
ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
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   ដូចសព្វដង ជាមួយការប្ដេជ្ញាចិត្តក្នុងទំនួលខុសត្រូវរបស់ស្ថាប័នចំពោះ

សង្គម យើងក៏បានឧបត្ថម្ភថវិកាដល់កាកបាទក្រហមកម្ពុជា សម្រាប់គាំទ្រ

សកម្មភាពសង្គម និងមនុស្សធម៌ក្នុងការជួយប្រជាជនងាយរងគ្រោះ។

យើងក៏បានឧបត្ថម្ភទិវាជាតិអំណានលើកទី8ដែលរៀបចំឡើងដោយ ក្រសួង

អប់រំ។ ជាងនេះទៀតសោត យើងបន្តគម្រោងបណ្ណាល័យដ៏លេចធ្លោនៃ

សកម្មភាពទំនួលខុសត្រូវសង្គម ដោយបានសាងសង់អគារបណ្ណាល័យ

1 ខ្នងនៅខេត្តត្បូងឃ្មុំ និងឈានដល់ការសាងសង់អគារសិក្សា 1 ខ្នង

ផងដែរនៅខេត្តកំពង់ធំ។

 ធនាគារ បានប្តេជ្ញាប្រកាន់យកគោលការណ៍បរិស្ថាន សង្គម និង

អភិបាលកិច្ច ក្នុងគោលបំណងផ្តល់នូវលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុវិជ្ជមាន បង្កើត

ឥទ្ធិពលល្អសម្រាប់សង្គម និងរួមចំណែកដល់កំណើនបៃតង។ យើងខិតខំ

បង្កើតគុណតម្លៃសម្រាប់ភាគីពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ ទន្ទឹមនឹងការការពារថែរក្សា

ភពផែនដីសម្រាប់មនុស្សជំនាន់ក្រោយ។

   ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ចូលរួមលើកកម្ពស់ចំណេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ

សម្រាប់អតិថិជន និងសហគមន៍ ដោយចូលរួមក្នុងសកម្មភាពផ្សេងៗ ក្រោម

គំនិតផ្តួចផ្តើមរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា សមាគមមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុកម្ពុជា

និងសមាគមធនាគារនៅកម្ពុជា។ យើងរួមគ្នាពង្រឹងសមត្ថភាពបុគ្គលដោយ

ផ្ដល់នូវចំណេះដឹងនិងជំនាញចាំបាច់សម្រាប់ភាពធន់ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និង

វិបុលភាពនៅកម្ពុជា។

    ក្នុងឆ្នាំ 2023 ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ បានដំណើរការដោយប្រុងប្រយ័ត្ន 

ដោយគិតគូរពីហានិភ័យពីគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ។ យើងបានផ្តល់អាទិភាពដល់

ការគ្រប់គ្រង និងការត្រតួពិនិត្យទ្រព្យសកម្មយ៉ាងតឹងរឹង។ ទោះបីជាភាពមិន

ប្រាកដប្រជាផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចធ្វើឱ្យប៉ះពាល់ដល់ការបង្កើតប្រាក់ចំណូលរបស់

យើងក្ដី ក៏លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុបានបង្ហាញពីកំណើនលើផ្នែកសំខាន់ៗទាំង

អស់។ ខាងក្រោមនេះជាលទ្ធផលសង្ខេបដែលសម្រេចបាន៖

    •    ទ្រព្យសកម្មសរុបមានចំនួន 5.66 ប៊ីលានដុល្លារអាមេរិក កើនឡើង     

       18.03% បើធៀបនឹងដំណាច់ឆ្នាំ 2022​ ។

  •   សម្ពៀតឥណទានសរុបមានចំនួន 5.07 បី៊លានដុល្លារអាមេរិក កើនឡើង

        16.47% មានអតិថិជនសេវាឥណទានសរុបចំនួន 548​ ពាន់នាក់។

   •   ឥណទានមិនដំណើរការមានចំនួន 3.75% ។

   •   សមតុល្យប្រាក់បញ្ញើសន្សំសរុបបានកើនឡើងដល់ 3.11 បី៊លានដុល្លារ

        អាមេរិក និងមានអតិថិជនសេវាបញ្ញើសន្សំសរុបចំនួន 838 ពាន់នាក់។

   •   ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធក្រោយបង់ពន្ធបានថយចុះ 52.05% គឺពី 181.3

        លានដុល្លារអាមេរិក ចុះដល់ 87 លានដុល្លារអាមេរិក។

  ​ •   ផលលើមូលធនមានចំនួន 9.10% និងផលលើទ្រព្យសកម្មមានចំនួន

 ​​​       1.66%​ ​។

   •   ដើមទុនចុះបញ្ជីកើនឡើងពី 400 ដល់ 600 លានដុល្លារអាមេរិក។

   •   បណ្ដាញការិយាល័យគ្របដណ្ដប់ទូទំាង 25 ខេត្ត-រាជធានី ដោយមាន

     192 ការិយាល័យនៅទូទាំងប្រទេស ម៉ាស៊ីនដកនិងដាក់ប្រាក់មាន

        ចំនួន 239 គ្រឿង ហើយកំពុងធ្វើប្រតិបត្តិការនៅក្នុង 14,195 ភូម ិ   

        ជាមួយនឹងបុគ្គលិកបម្រើការងារសរុបចំនួន 10,224 នាក់។

    នៅពេលដែលយើងសម្លងឹមើលទៅអនាគត ធនាគារ ខេបី៊ប្រាសាក់ នឹង

វិនិយោគជាយុទ្ធសាស្រ្តនៅក្នុងអាជីវកម្ម ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា 

ការអភិវឌ្ឍបុគ្គលិក និងនាមករណ៍៍ដើម្បីឈានមុខគេក្នុងវិស័យធនាគារ។

យើងផ្តល់អាទិភាពដល់ការគ្រប់គ្រងគុណភាពទ្រព្យសកម្មជាជាងបរិមាណ

ក្នុងគោលបំណងដើម្បីបង្កើនសមត្ថភាពស្នូល និងបង្កើនសមតុល្យគណនី

ចរន្ត-គណនីសន្សំរបស់យើង។ តាមរយៈការគ្រប់គ្រងហានិភ័យយ៉ាងម៉ត់ចត់

និងឧត្តមភាពប្រតិបត្តិការ យើងមានបំណងផ្តល់ជូននូវសេវា និងគុណតម្លៃ

កម្រិតខ្ពស់ដល់អតិថិជន ដើម្បីធានាបាននូវការពេញចិត្ត និងភក្ដីភាព។

ដោយប្រកាន់ខ្ជាប់នូវគុណតម្លៃស្នលូ និងនវានុវត្តន៍ យើងនឹងត្រៀមខ្លនួដើម្បី

ជម្នះឧបសគ្គ និងទាញយកគុណប្រយោជន៍ពីកាលានុវត្តភាពសម្រាប់

កំណើនថ្មីៗ។

 យើងមានគោលដៅច្បាស់លាស់ក្នុងការឈរជើងនៅលើទីផ្សារពោលគឺ

ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ នឹងក្លាយទៅជាធនាគារសម្រាប់អតិថិជនគ្រប់

ស្រទាប់ដោយរាប់ចាប់ពីអាជីវកម្មខ្នាតតូចនៅតាមតំបន់ជនបទ រហូតដល់

សហគ្រាសធំៗលំដាប់អន្តរជាតិ។ យើងក៏តាំងចិត្តយ៉ាងមុតមាំក្នុងផ្ដល់ជូន

នូវសេវាហិរញ្ញវត្ថកុាន់តែទូលំទូលាយសម្រាប់អតិថិជនគ្រប់ជំនាន់។ ក្នងុនាម

ជាដៃគូហិរញ្ញវត្ថុពេញមួយជីវិតរបស់អ្នក យើងខ្ញុំប្ដេជ្ញានឹងនៅជាមួយលោក

អ្នកជានិច្ច ឆ្លងកាត់រាល់ការពិគ្រោះយោបល់ ការសម្រេចចិត្តផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ 

និងគាំទ្រគ្រប់ជំហាននៃដំណើរជីវិតរបស់លោកអ្នក។

     ជំនួសមុខឱ្យគណៈគ្រប់គ្រងនៃធនាគារ ខេបី៊ប្រាសាក់ ខ្ញុសូំមថ្លែងអំណរ

គុណអតិថិជនចំពោះការគាំទ្រ ថ ្នាក់គ្រប់គ្រងគ្រប់លំដាប់ថ្នាក់និងបុគ្គលិក

ទាំងអស់ចំពោះការខិតខំប្រឹងប្រែង និងការប្តេជ្ញាចិត្តខ្ពស់ក្នុងការបំពេញ

ការងារ អរគុណចំពោះក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្នុងការគាំទ្រនិងការផ្តល់ដំបូន្មាន

និងអរគុណចំពោះរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាពិសេសធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា

និងក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម ដែលបានគាំទ្រ និងផ្តល់ដំបូន្មានជាបន្តបន្ទាប់។

ដោយការចូលរួមទំាងអស់គ្នា យើងបានបង្កើតគ្រះឹសម្រាប់អនាគតដ៏ភ្លសឺ្វាង

និងរុងរឿង។ យើងនឹងធ្វើដំណើរទៅមុខដោយភាពជឿជាក់និងការប្ដេជ្ញាដ៏

មោះមុត។

អ៊ុំ សមអឿន
ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ
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សូចនាករលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ

សូចនាករ 2019 2020 2021 2022 2023

 ផលិតផល និងប្រសិទ្ធភាព

​  អនុបាតចំណាយប្រតិបត្តិការ 2.92% 2.71% 2.70% 2.63% 2.26%

  ទំហំឥណទានជាមធ្យម (ដុល្លារអាមេរិក) 6,382 7,086 8,712 8,707 8,560

  ចំនួនឥណទានក្នុងមន្ត្រីឥណទានម្នាក់ 86 97 97 104 108

  ចំនួនឥណទានក្នុងបុគ្គលិកម្នាក់ 53 57 57 61 61

លទ្ធផលចំណេញ

 ផលលើទ្រព្យសកម្ម (RoA) 3.79% 3.24% 3.92% 3.98% 1.66%

 ផលលើមូលធន (RoE) 28.89% 23.43% 26.07% 23.70% 9.10%

តំបន់ប្រតិបត្តិការ

 ខេត្ត/រាជធានី 25 25 25 25 25

 ស្រុក/ខណ្ឌ 197 202 202 203 208

 ឃុំ/សង្កាត់ 1,638 1,636 1,637 1,643 1,646

 ភូមិ 14,053 14,022 14,030 14,109 14,195

* ទិន្នន័យត្រូវបានធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពដោយអនុលោមតាម CIFRS
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ដំណាក់កាលសំខាន់ៗនៃការអភិវឌ្ឍ

​​​ ប្រាសាក់ ទទួលអាជ្ញាប័ណ្ណជាគ្រឹះសា្ថន

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុទទួលប្រាក់បញ្ញើពីសាធារណ

ជន ពីធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។

    ធនាគារ គូកមីន កម្ពុជា

ត្រូវបានបង្កើតឡើង។

 គ្រឹះសា្ថនមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុប្រាសាក់បានបង្កើត

ឡើង និងបានចុះបញ្ជីនៅក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម

ក្នងុនាមជាក្រុមហុ៊នឯកជនទទួលខុសត្រវូមាន

កម្រិត។ ប្រាសាក់ទទួលបានអាជ្ញាប័ណ្ណពី

ធនាគារជាតិនៃកម្ពជុាសម្រាប់ប្រកបអាជីវកម្ម

ដោយផ្តល់សេវាហិរញ្ញវត្ថុ ដល់សហគមន៍

ជនបទ និងសហគ្រាសធុនតូច។

1995

2004
2009

2010

2021

2023

  ចាប់ផ្ដើមដំបូងក្រោមរូបភាពជាគម្រោង

អភិវឌ្ឍន៍ ដោយទទួលបានមូលនិធិពីសហ

ភាពអឺរ៉ុបក្នុងគោលបំណងសា្តរឡើងវិញ

និងគំាទ្រវិស័យកសិកម្មនៅប្រទេសកម្ពជុា។

  ធនាគារ ខេប៊ីគូកមីន មានភាគហ៊ុន 100%

របស់គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុប្រាសាក់។

   ធនាគារ គូកមីន កម្ពុជា រួមបញ្ចូលគ្នា

ជាមួយគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់

បង្កើតជាធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ដោយ

ទទួលបានអាជ្ញាប័ណ្ណធនាគារពាណិជ្ជ ពី

ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា និងទទួលបានការ

អនុម័តពីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម។



ឥណ�ន�ជីវកម����តតូច
ឥណ�នសហ��សធុនតូច និងមធ��ម
និង�កុមហ៊ុន
ឥណ�នេ�បើ��ស់���ល់ខ��ន
ឥណ�នេគហ���ន
ឥណ�នរថយន�
ឥណ�ន���តៃវ
ឥណ�នសិក��អប់រ�
ឥណ�ន��េ�យ��ក់បេ��ើ�ន�លកំណត់
ឥណ�ន��ក់េបៀវត��
ឥណ�ន�ណិជ�កម�
ឥណ�នវ��រូបន៍

េស�េខប៊����ក់ម៉ូ�ល
េស�េខប៊����ក់ខបេភើេរត
េស�េខប៊����ក់�ណិជ�ករ
េស�េអធីអឹម
េស����សុីន�ក់��ក់
េស����សុីនឆូត�ត
េស�េផ�រ��ក់ក��ង�សុក
េស�េផ�រ��ក់អន�រ�តិ
េស�ប���ក់សមតុល��គណនី
េស�ទូ�ត់�គង
េស�េផ�រមូលនិធិ���មៗ
េស�ទូ�ត់រហ័ស
េស�េខមបូ�នែស៊ស�ីច
េស�ទូ�ត់វ�ក�យប�ត
េស�ប���លទឹក��ក់ក��ងទូរស័ព�
េស�េបើក��ក់េបៀវត��
េស�ប���ទូ�ត់អចិៃ�ន�យ៍
មូលប���នប័�ត
េស�មូលប���នប័�តធ��រ�ក
េស�េប៊ង�សួេរន
េស�ប��រ��ក់
េស�េផ��ងៗ

គណនីចរន�
គណនីចរន��ពីេមៀម
គណនីសន��ំ
គណនីឌីជីថល
គណនីសន��ំ�ណិជ�ករ
គណនីចេ�មើន���ន�លកំណត់
គណនីចេ�មើន�មលំ�ប់
គណនីកូនចេ�មើន
គណនីសន��ំ�មែផន�រ
គណនីសន��ំនិេ�ជិត
គណនីបេ��ើ�ន�លកំណត់
គណនី�គឹះ���នហិរ��វត��
គណនីបេ��ើ�ន�លកំណត់�គឹះ���នហិរ��វត��

���ឥណ�ន 

���ប��ើសន��ំ  

���ឌីជីថល និង�������ងៗ 

1,646
ឃុំ/ស���ត់

14,195
ភូមិ

208
�សុក/ខណ�

25
 េខត�/�ជ�នី

20
���សុីន�ក់��ក់

219
េអធីអឹម

192
��

ធ��រ េខប៊����ក់ ម.ក

�រ��ល័យក���ល | Head Office �គឹះ���នឯកជន

KB PRASAC BANK Plc.
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ឥណ�ន�ជីវកម����តតូច
ឥណ�នសហ��សធុនតូច និងមធ��ម
និង�កុមហ៊ុន
ឥណ�នេ�បើ��ស់���ល់ខ��ន
ឥណ�នេគហ���ន
ឥណ�នរថយន�
ឥណ�ន���តៃវ
ឥណ�នសិក��អប់រ�
ឥណ�ន��េ�យ��ក់បេ��ើ�ន�លកំណត់
ឥណ�ន��ក់េបៀវត��
ឥណ�ន�ណិជ�កម�
ឥណ�នវ��រូបន៍

េស�េខប៊����ក់ម៉ូ�ល
េស�េខប៊����ក់ខបេភើេរត
េស�េខប៊����ក់�ណិជ�ករ
េស�េអធីអឹម
េស����សុីន�ក់��ក់
េស����សុីនឆូត�ត
េស�េផ�រ��ក់ក��ង�សុក
េស�េផ�រ��ក់អន�រ�តិ
េស�ប���ក់សមតុល��គណនី
េស�ទូ�ត់�គង
េស�េផ�រមូលនិធិ���មៗ
េស�ទូ�ត់រហ័ស
េស�េខមបូ�នែស៊ស�ីច
េស�ទូ�ត់វ�ក�យប�ត
េស�ប���លទឹក��ក់ក��ងទូរស័ព�
េស�េបើក��ក់េបៀវត��
េស�ប���ទូ�ត់អចិៃ�ន�យ៍
មូលប���នប័�ត
េស�មូលប���នប័�តធ��រ�ក
េស�េប៊ង�សួេរន
េស�ប��រ��ក់
េស�េផ��ងៗ

គណនីចរន�
គណនីចរន��ពីេមៀម
គណនីសន��ំ
គណនីឌីជីថល
គណនីសន��ំ�ណិជ�ករ
គណនីចេ�មើន���ន�លកំណត់
គណនីចេ�មើន�មលំ�ប់
គណនីកូនចេ�មើន
គណនីសន��ំ�មែផន�រ
គណនីសន��ំនិេ�ជិត
គណនីបេ��ើ�ន�លកំណត់
គណនី�គឹះ���នហិរ��វត��
គណនីបេ��ើ�ន�លកំណត់�គឹះ���នហិរ��វត��

���ឥណ�ន 

���ប��ើសន��ំ  

���ឌីជីថល និង�������ងៗ 

ផលិតផល​ និងសេវា

1,646
ឃុំ/ស���ត់

14,195
ភូមិ

208
�សុក/ខណ�

25
 េខត�/�ជ�នី

20
���សុីន�ក់��ក់

219
េអធីអឹម

192
��

ធ��រ េខប៊����ក់ ម.ក

�រ��ល័យក���ល | Head Office �គឹះ���នឯកជន

KB PRASAC BANK Plc.
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ភាគទុនិក

ចិន

កម���

ឥណ��េនសុី

ៃថ

មី���ន់���

សិង�បុរ�

ឥ���

អង់េគ�ស

សហរដ��េមរ�ក

នូែវលេសឡង់

ជប៉ុន

ហុងកុង

េវៀត�ម

�វ

     ធនាគារ ខេបី៊គូកមីន ជាធនាគារឈានមុខគេរបស់ប្រទេសកូរ៉េដែលមានចំនួនអតិថិជន និងបណ្តាញ

សាខាធំជាងគេនៅក្នុងប្រទេស។ ធនាគារក៏កំពុងឈានមុខគេក្នុងយុគសម័យហិរញ្ញវត្ថុឌីជីថលដោយ

ផ្តល់នូវផលិតផល និងសេវាហិរញ្ញវត្ថុដែលមានលក្ខណៈពិសេសសម្បូរបែបដែលត្រូវបានបង្កើតឡើង

ដោយចំណេះធ្វើផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុប្រកបដោយនវានុវត្តន៍។

     ធនាគារ ខេប៊ីគូកមីន ជាសមាជិកនៃក្រុមហ៊ុនហិរញ្ញវត្ថុដ៏ធំបំផុតនៅក្នុងប្រទេសកូរ៉េខាងត្បូង​ គឺ

KB Financial Group ។

     KB Financial Group គឺជាអ្នកផ្តល់សេវាហិរញ្ញវត្ថឈុានមុខគេក្នងុប្រទេសកូរ៉េខាងត្បូងដោយផ្តល់

ជូននូវផលិតផល និងសេវាហិរញ្ញវត្ថុសម្បូរបែប។​​ ក្រុមហ៊ុនមេនេះត្រូវបានបង្កើតឡើងក្នុងឆ្នាំ 2008

សម្រាប់បម្រើសេវាអតិថិជនកាន់តែប្រសើរ កំណើន និងគុណតម្លៃ  នៅក្នុងពិភពលោកដែលផ្លាស់ប្តូរ

យ៉ាងឆាប់រហ័ស។

     KB Financial Group មានក្រុមហុ៊នបុត្រសម្ពន័្ធចំនួន 11 រួមមាន៖ ធនាគារ KB Kookmin Bank,

 KB Securities, KB Insurance, KB Kookmin Card, KB Life Insurance, KB Asset Man-

agement, KB Capital, KB Real Estate Trust, KB Savings Bank, KB Investment និង

KB Data Systems ។

     ធនាគារ ខេប៊ីគូកមីន មានបណ្តាញនៅក្រៅប្រទេសយ៉ាងទូលំទូលាយដូចជា៖ សហរដ្ឋអាមេរិក 

ចក្រភពអង់គ្លេស ឥណ្ឌូនេស៊ី កម្ពុជា​ វៀតណាម ហុងកុង ចិន សិង្ហបុរី ជប៉ុន នូវែលសេឡង់ ឥណ្ឌា

មីយ៉ាន់ម៉ា  ថៃ  និងឡាវ។ សម្រាប់ព័ត៌មានបន្ថែម សូមចូលទៅកាន់ www.kbstar.com​ ឬ 

www.kbfg.com​ ។ 
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ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

លោក Kwi Sang JUN

ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

​​   លោក Kwi Sang Jun ជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាលរបស់ធនាគារ

ខេប៊ី​ប្រាសាក់ ម.ក ។ ក្នុងនាមជាជើងចាស់ពោរពេញដោយបទពិសោធន៍

ខាងសេវាហិរញ្ញវត្ថុនៅក្នុងទីផ្សារធនាគារ និងមូលធន លោក​ Jun បាន

បម្រើការងារ និងកាន់មុខតំណែងដឹកនាំជាន់ខ្ពស់ជាច្រើនក្នុងរយៈពេល

33 ឆ្នាំ នៃបទពិសោធន៍ការងារនៅធនាគារ គូកមីន​ មុនពេលចូលនិវត្តន៍

នៅដើមឆ្នាំ 2019 ។

​​   បន្ទាប់ពីបម្រើការជានាយកនៃនាយកដ្ឋានសំខាន់ៗនានា ដែលក្នុងនោះ

មាន នាយកដ្ឋានផែនការលក់ និងអាជីវកម្មសាជីវកម្មធុនធំ លោក Jun

បានបម្រើការជានាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានអាជីវកម្មសាជីវកម្មធុនធំ និង

សម្ព័ន្ធក្រុមហ៊ុនលក់ប្រចាំតំបន់ ហើយបន្ទាប់មកត្រូវបានតែងតាំងជាអនុ

ប្រធាននាយកប្រតិបត្តជិាន់ខ្ពស់ និងជានាយកសម្ពន័្ធក្រុមហុ៊នសេវាធនាគារ

វិនិយោគនិងសាជីវកម្ម និងសម្ព័ន្ធក្រុមហ៊ុនសេវារួម (រួមបញ្ចូលទាំងអគ្គ

នាយកដ្ឋានធនធានមនុស្សផងដែរ)។ លោកក៏ធ្លាប់ធ្វើជាប្រធាននាយករង

នៃ KB Financial Group Inc. ព្រមទាំងជាប្រធាននាយករងរបស់ KB

Securities ទទួលបន្ទុកសាជីវកម្មនិងធនាគារវិនិយោគ។

​​

 ដូចដែលបានបង្ហាញតាមរយៈបទពិសោធន៍ និងតួនាទីដឹកនាំពីមុននៅ

KB លោក Jun មានជំនាញច្រើនសម្បូរបែបនៅក្នុងផ្នែកសាជីវកម្ម និង

ធនាគារវិនិយោគ ជាមួយនឹងបទពិសោធន៍នៃការអនុវត្តជាក់ស្តែង និង

ចំណេះដឹងខាងទ្រឹស្តីនៅក្នុងវិស័យធនាគារ ក៏ដូចជាវិស័យលទ្ធកម្ម កិច្ចការ

ទូទៅ និងធនធានមនុស្ស។

​​   ​​លោកបានទទួលសញ្ញាបត្របរិញ្ញាបត្រផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចពី Busan National

University និងទទួលបានបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកគ្រប់គ្រងអាជីវកម្មពី

Helsinki School of Economics ។
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លោក Hui Tae CHUNG

អភិបាល
លោកបណ្ឌិត Dong Hyun CHOI

អភិបាល

    លោក Hui Tae Chung បច្ចុប្បន្នកំពុងបម្រើការជានាយកគ្រប់គ្រង

ទូទៅនៃនាយកដ្ឋានគាំទ្រកំណើនសកលនៅធនាគារ គូកមីន ក្នុងទីក្រុង

សេអ៊ូល ប្រទេសកូរ៉េ។ លោកមានបទពិសោធន៍ជាង 20 ឆ្នាំ នៅធនាគារ

គូកមីន ចាប់តាំងពីលោកបានចាប់ផ្តើមអាជីព។ លោក Chung បាន

បំពេញការងារនៅនាយកដ្ឋានផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអស់រយៈពេលជាង 10

ឆ្នាំ ដោយមានជំនាញពេញលេញក្នុងការរៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្រ្ត និង

ការរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធក្រុមហ៊ុន។ លោកក៏មានបទពិសោធន៍ក្នុងការបម្រើ

អតិថិជនជាច្រើនប្រកបដោយភាពជោគជ័យរួមទាំងអតិថិជនសាជីវកម្មនៅ

សាខាក្នុងប្រទេសផងដែរ។ លោកបានទទួលបរិញ្ញាបត្រភាសា និងអក្សរ

សាស្រ្តអាល្លឺម៉ង់ និងបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់នីតិសាស្ត្រពីសាកលវិទ្យាល័យ

កូរ៉េនៃប្រទេសកូរ៉េខាងត្បូង។

      លោកបណ្ឌិត Choi បច្ចុប្បន្នកំពុងបម្រើការជាសាស្ត្រាចារ្យទស្សនកិច្ច

បង្រៀនទ្រឹស្ដីហិរញ្ញវត្ថុ និងវិនិយោគដល់និស្សិតនៅសាកលវិទ្យាល័យ 

Dongguk ក្នុងទីក្រុងសេអ៊ូល ប្រទេសកូរ៉េ។ លោកក៏បានបម្រើការជា

សាស្ត្រាចារ្យទស្សនកិច្ចនៅសាកលវិទ្យាល័យ Inha និងសាកលវិទ្យាល័យ 

Aoju នៅប្រទេសកូរ៉េពីឆ្នាំ 2017 ដល់ឆ្នាំ 2021 និងសាកលវិទ្យាល័យ

ជាតិគ្រប់គ្រងនៅទីក្រុងភ្នពំេញ ប្រទេសកម្ពជុាពីឆ្នា ំ2015 ដល់ឆ្នា ំ2017 ។

​​      លោកបណ្ឌិត Choi បានបម្រើការពីឆ្នាំ 2015 ដល់ 2017 ជាទីប្រឹក្សា 

និងជំនួយការបច្ចេកទេសនៅធនាគារជាតិនៃកម្ពុជាក្នុងរាជធានីភ្នំពេញ។ 

លោកបានបម្រើការនៅ Bank of Korea ដែលជាធនាគារកណ្តាលរបស់

ប្រទេសកូរ៉េអស់រយៈពេលជាង 30 ឆ្នាំ។ ទន្ទឹមនឹងធ្វើការនៅ Bank of

Korea អាជីពរបស់លោកគឺផ្តោតលើការគ្រប់គ្រងទុនបម្រុងប្ដូរប្រាក់រួមមាន

ការធ្វើផែនការ ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ ការជួញដូរ ការគ្រប់គ្រងផលបត្រ

ការទូទាត់ និងគម្រោងព័ត៌មានវិទ្យាទៀតផង។ ចន្លោះឆ្នាំ 2009 និង 

2012 លោក គឺជានាយកប្រតិបត្តិផ្នែកវិនិយោគនៅធនាគារ Bank of

Korea ក្នុងទីក្រុងញូវយ៉ក ហើយបានគ្រប់គ្រងទឹកប្រាក់ចំនួន 45 ប៊ីលាន

ដុល្លារអាមេរិក ដែលជាផ្នែកមួយនៃទុនបម្រុងប្ដូរប្រាក់ជាតិរបស់ប្រទេសកូរ៉េ

ដោយវិនិយោគលើមូលបត្រដែលមានប្រាក់ចំណូលថេរដូចជា រតនាគារ

ទីភ្នាក់ងារ ស្ថាប័នពហុជាតិ ស្ថាប័នអធិបតេយ្យ ក្រុមហ៊ុនសាជីវកម្ម និង

មូលបត្របំណុលដែលមានហ៊ីប៉ូតែកធានា ជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក និងជា

ប្រាក់ដុល្លារកាណាដា។

​​   លោកបណ្ឌិត Choi បានទទួលបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់គ្រប់គ្រងធុរកិច្ច

ដែលផ្តោតលើហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិ ពីសាកលវិទ្យាល័យ Pennsylvania

State នៅ University Park រដ្ឋ Pennsylvania សហរដ្ឋអាមេរិក និង

សញ្ញាបត្របណ្ឌិតគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុពីសាកលវិទ្យាល័យ Dongguk ក្នុង

ទីក្រុងសេអ៊ូល ប្រទេសកូរ៉េ។
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លោក អ៊ុំ សមអឿន
អភិបាល

លោក Kyung Cheon LEE

អភិបាលឯករាជ្យ

     លោក អ៊ុំ សមអឿន បានបញ្ចប់បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកធនាគារ និង

ហិរញ្ញវត្ថ ុនិងបញ្ចប់ការសិក្សាផ្នែកគណនេយ្យ និងពាណិជ្ជកម្មក្នងុឆ្នា ំ1988

និងថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រផ្នែកគ្រប់គ្រងអាជីវកម្មក្នុងឆ្នាំ 1995 ។ លោកបានចូល

រួមក្នងុកម្មវិធីបណ្ដុះបណ្ដាលជាច្រើនទាក់ទងនឹងការគ្រប់គ្រងនិងប្រតិបត្តកិារ

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ និងធនាគារ។

   ​​ នៅឆ្នាំ1995 មក លោកបានចាប់ផ្តើមបម្រើការនៅកម្មវិធីឥណទាន

ប្រាសាក់ ហើយលោកត្រូវបានដំឡើងតួនាទីជាអគ្គនាយករងគ្រឹះស្ថាន

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់ ចាប់ពីដើមឆ្នាំ 2007 ។ លោកក៏ជាអភិបាលនៃគ្រឹះ

ស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់ ចាប់ឆ្នាំ 2004 ដល់ ឆ្នាំ 2017 ផងដែរ។

ចាប់ពីឆ្នាំ 2011 មក លោកបំពេញតួនាទីជាអនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ

ទទួលបន្ទុកប្រតិបត្តិការនៃគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុប្រាសាក់។

   ​  បច្ចុប្បន្ននេះ លោកមានតំណែងជាប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ នៃធនាគារ

ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។

      លោក Kyung Cheon LEE ជាអភិបាលឯករាជ្យនៃក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

នៃធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក​ ។ ក្នុងនាមជាទីប្រឹក្សាច្បាប់បរទេស លោក 

Lee បានផ្តល់សេវាប្រឹក្សាផ្នែកច្បាប់និងយុទ្ធសាស្ត្រសម្រាប់ធនាគារ និង

ស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុមួយចំនួននៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា និងក្រៅប្រទេស។

   លោក Lee ក៏បានបម្រើការជាអនុប្រធានសភាពាណិជ្ជកម្មកូរ៉េនៅ

កម្ពុជា និងជាទីប្រឹក្សាផ្នែកច្បាប់របស់ស្ថានទូតកូរ៉េប្រចាំនៅកម្ពុជា និង

ភ្នាក់ងារលើកកម្ពស់ការវិនិយោគពាណិជ្ជកម្មកូរ៉េនៅកម្ពុជាផងដែរ។

   លោក Lee បានទទួលបរិញ្ញាបត្រ  និងបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែក

នីតិសាស្ត្រពីសាកលវិទ្យាល័យជាតិសេអ៊ូលក្នុងប្រទេសកូរ៉េ និង Law 

School of the University of Minnesota និងបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់

គ្រប់គ្រងធុរកិច្ច Business School of College of William Marry នៅ

សហរដ្ឋអាមេរិក។ លោក Lee ក៏មានអាជ្ញាបណ្ណមេធាវីនៅគណៈមេធាវី

រដ្ឋញូវយ៉កក្នុងសហរដ្ឋអាមេរិកផងដែរ។

   ដូចដែលបានបង្ហាញនៅក្នុងបទពិសោធន៍ និងចំណេះដឹងពីមុនរបស់

លោកអំពីច្បាប់ក្នុងវិស័យធនាគារ លោក Lee នឹងចូលរួមផ្តល់ការពិគ្រោះ 

និងប្រឹក្សាក្នុងនាមជាសមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។
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លោក Jaehong PAK

អភិបាលឯករាជ្យ
លោក ច័ន្ទ សុផល

អភិបាលឯករាជ្យ

    លោក Jaehong PAK ជាអភិបាលឯករាជ្យនៃក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 

ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។ គាត់កំពុងបំពេញការងារជាសវនករ

និង ទីប្រឹក្សាជាន់ខ្ពស់នៅក្រុមហ៊ុនគណនេយ្យកូរ៉េមួយក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។

លោកនឹងចែករំលែកជំនាញរបស់ខ្លនួក្នងុការងារសវនកម្ម និងប្រក្ឹសាជាមួយ

ចំណេះដឹង និងបទពិសោធន៍របស់លោកដែលទទួលបានពីការងារក្នុង

វិស័យផ្សេងៗ។

    លោកបានសិក្សានៅសហរដ្ឋអាមេរិកតាំងពីវ័យក្មេង ដោយទទួលបាន

ការអប់រំកម្រិតវិទ្យាល័យនៅតំបន់ Western New York State និងកម្រិត

ឧត្តមសិក្សានៅទីនោះនៅក្នុង Rensselaer Polytechnic Institute ក្នុង

តំបន់រដ្ឋធានី New York State ។ លោកមានបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់

គ្រប់គ្រងធុរកិច្ចពីសាកលវិទ្យាល័យ Charles Sturt University រដ្ឋ

New South Wales ប្រទេសអូស្ត្រាលី។

    លោកបានរស់នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជាអស់រយៈពេលជាង 13 ឆ្នាំមក

ហើយ។ ជាមួយនឹងបទពិសោធន៍និងការយល់ដឹងអំពីប្រទេសកម្ពុជានឹង

ជួយធ្វើឱ្យ ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ មានលក្ខណៈកាន់តែប្រសើរឡើង។

    លោក ច័ន្ទ សុផល បច្ចុប្បន្នជានាយកប្រតិបត្តិនៃមជ្ឈមណ្ឌលសិក្សា

គោលនយោបាយ ដែលជាស្ថាប័នប្រជុំដោយអ្នកវិភាគកម្ពុជា ដែលផ្តល់

សេវាស្រាវជ្រាវ និងប្រឹក្សាយោបល់លើផ្នែកអភិវឌ្ឍន៍សេដ្ឋកិច្ចផ្ដោតជាចម្បង

លើបញ្ហាវិស័យកសិកម្ម ដីធ្លី និងពលកម្ម។

     ដោយមានអាជីពរីកចម្រើនក្នុងរយៈពេល 28 ឆ្នាំកន្លងមកនេះ លោក

គឺជាអ្នកស្រាវជ្រាវ និងជាអ្នកគ្រប់គ្រងនៅក្នុងស្ថាប័នផ្សេងៗ រួមមាន ធនាគារ

ពិភពលោក Leopard Capital គម្រោងផ្តល់មូលនិធិដោយ USAID

ហៅថា HARVEST កម្មវិធីស្បៀងអាហារពិភពលោក វិទ្យាស្ថានបណ្តុះ

បណ្តាល និងស្រាវជ្រាវដើម្បីអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា (CDRI) និងក្រសួងកសិកម្ម

រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ។

      លោក សុផល បានទទួលបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចកសិកម្ម

ពីសាកលវិទ្យាល័យ University of London, Imperial College

នៅ Wye ចក្រភពអង់គ្លេស បន្ទាប់ពីលោកបានបញ្ចប់ថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រផ្នែក

កសិពាណិជ្ជកម្ម University Queensland, Gatton College ប្រទេស

អូស្ត្រាលី និងសញ្ញាបត្រផ្នែកធារាសាស្ត្រពីវិទ្យាស្ថានជាតិកសិកម្មព្រែក

លៀប។
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គណៈកម្មការនៃក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

   សមាសភាពនៃគណៈកម្មការសវនកម្មអនុលោមតាមប្រកាសរបស់ធនាគារ

ជាតិនៃកម្ពុជាដែលបានចែងដូចតទៅ៖

       •   គណៈកម្មការសវនកម្មរបស់គ្រះឹស្ថានត្រវូដឹកនំាដោយអភិបាលឯករាជ្យ

        នៃក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

   •   ត្រូវមានយ៉ាងតិចបុគ្គលឯករាជ្យម្នាក់ដែលមានជំនាញឯកទេសផ្នែក

        ហិរញ្ញវត្ថុ និងគណនេយ្យ

     •     ត្រូវមានយ៉ាងតិចបុគ្គលឯករាជ្យម្នាក់ដែលមានជំនាញឯកទេសផ្នែក

        ច្បាប់ និងធនាគារ

   គណៈកម្មការសវនកម្មរបស់ ខេប៊ីប្រាសាក់ មានសមាជិកចំនួន 4 រូប

មកពីក្រុមប្រក្ឹសាភិបាល ហើយដឹកនំាដោយក្រុមប្រក្ឹសាភិបាលឯករាជ្យ ដែល

មានឯកទេសផ្នែកសវនកម្ម ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖

   1.  លោក  Jaehong PAK                      ប្រធាន

   2.  លោក  Kyung Cheon LEE               សមាជិក

   3.  លោក ច័ន្ទ សុផល                             សមាជិក

   4.  លោកបណ្ឌិត Dong Hyun CHOI	      សមាជិក

   គណៈកម្មការសវនកម្ម មានភារកិច្ចទទួលខុសត្រូវដូចខាងក្រោម៖

  •  ធានាឱ្យបានការអនុលោមតាមលក្ខខណ្ឌតម្រូវដោយច្បាប់ និងបទ

        ប្បញ្ញតិ្តផ្សេងៗ ព្រមទាំងធានាថាព័ត៌មានដែលបានផ្តល់ជូនសាធា

         រណជន និងធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ត្រឹមត្រូវ និងអាចជឿជាក់បាន។

   •    វាយតម្លៃភាពសមស្របនៃវិធីសាស្រ្តគណនេយ្យដែលបានប្រើដើម្បី

​​​         រៀបចំគណនីដោយឡែក និងគណនីរួមបញ្ចូលគ្នា។

   •    វាយតម្លៃគុណភាពនៃនីតិវិធីត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងជាពិសេសវាយតម្លៃថា

        តើប្រព័ន្ធសម្រាប់វាស់វែង តាមដាន និងត្រតួពិនិត្យហានិភ័យមានសង្គតិ

        ភាព និងផ្តល់អនុសាសន៍នូវសកម្មភាពអនុវត្តបន្តដែលសមស្រប។

  នៅឆ្នាំ 2023 គណៈកម្មការសវនកម្មបានប្រជុំ 5 ដង គឺនៅខែកុម្ភៈ

មីនា កក្កដា តុលា និងធ្ន ូដើម្បីត្រតួពិនិត្យ និងពិភាក្សាលើបញ្ហាផ្សេងៗ ដែល

ទាក់ទងទៅនឹង ខេបី៊ប្រាសាក់។ សកម្មភាពសង្ខេបដែលសម្រេចបានដោយ

គណៈកម្មការសវនកម្មនៅក្នុងឆ្នាំ 2023 រួមមាន៖

   •   ពិនិត្យលទ្ធផលប្រចំាត្រមីាសនៃការធ្វើសវនកម្មឥណទានការធ្វើសវន

        កម្ម ប្រតិបត្តិការសាខា ការធ្វើសវនកម្មនាយកដ្ឋានកណ្តាលនិងការ

        ធ្វើសវនកម្មព័ត៌មានវិទ្យា។

   •    ពិនិត្យរបាយការណ៍សវនកម្មស្តីពីការស៊ើបអង្កេតករណីពិសេស

   •    អនុម័តលើធម្មនុញ្ញសវនកម្មផ្ទៃក្នុង

   •    អនុម័តលើគោលនយោបាយសវនកម្មផ្ទៃក្នុង

   •   ពិភាក្សា និងអនុម័តលើរបាយការណ៍ត្រតួពិនិត្យផ្ទៃក្នងុប្រចំាឆ្នា ំ2023

        ដើម្បីដាក់ជូនធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។

  •  ពិភាក្សាលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបាន

          បញ្ចប់ថ្ងៃទី 31 ខែធ្ន ូឆ្នា ំ2022 និងរបាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្យ

   •   ពិនិត្យបញ្ហាប្រឈម និងការសម្រេចបានរបស់នាយកដ្ឋានសវនកម្ម

        ផ្ទៃក្នុង

   •   ពិនិត្យសំណើលុបកម្ចីចេញពីបញ្ជី

   •   ពិនិត្យ និងអនុម័តលើថវិកា និងផែនការសវនកម្មប្រចាំឆ្នាំ 2024

   គណៈកម្មការហានិភ័យ មានសមាសភាពចំនួន 4 រូបមកពីក្រុមប្រឹក្សា

ភិបាលដែលដឹកនាំដោយអភិបាលឯករាជ្យ។ សមាជិកទាំងអស់នៃគណៈ

កម្មការហានិភ័យ មានគុណវុឌ្ឍិ និងចំណេះជំនាញពេញលេញទៅលើមុខ

ជំនាញផ្សេងៗដូចជា ធនាគារ គ្រប់គ្រងហានិភ័យ សេដ្ឋកិច្ច ហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រតិបត្តិការ សវនកម្ម និងច្បាប់។ សមាជិកគណៈកម្មការហានិភ័យមានដូច

ខាងក្រោម៖

   1.  លោក ច័ន្ទ សុផល                             ប្រធាន

   2.  លោក Kyung Cheon LEE         	      សមាជិក

   3.  លោក Jaehong PAK	 	     សមាជិក

   4.  លោកបណ្ឌិត Dong Hyun CHOI	      សមាជិក 

   ភារកិច្ចចម្បងៗរបស់គណៈកម្មការហានិភ័យមានដូចខាងក្រោម៖

   •   កំណើនផលបត្រកម្ចី

   •   សំវិធានធនឥណទាន

   •   គ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទាន

   •   គ្រប់គ្រងហានិភ័យដើមទុន

   •   គ្រប់គ្រងហានិភ័យសន្ទនីយភាព និងប្រភពទុន

   •   គ្រប់គ្រងហានិភ័យប្រតិបត្តិការ

   •   គ្រប់គ្រងហានិភ័យប្រតិបត្តិតាម

   •   តាមដាន និងត្រួតពិនិត្យលើហានិភ័យផ្នែកច្បាប់បរិយាកាសនយោ

        បាយ និងគោលនយោបាយនានា

   •   តាមដានកម្រិតពិដាន និងអនុបាតហានិភ័យសំខាន់ៗដែលកំណត់  

         ដោយស្ថាប័ន

   •   ពិនិត្យបរិយាកាសសេដ្ឋកិច្ច និងការប្រកួតប្រជែង

គណៈកម្មការសវនកម្ម

គណៈកម្មការហានិភ័យ
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   •   ត្រួតពិនិត្យ និងអនុម័តលើគោលនយោបាយផ្សេងៗរបស់ស្ថាប័ន

   ក្នុងឆ្នាំ 2023 គណៈកម្មការប្រជុំចំនួន 4 ដង (ប្រចាំត្រីមាស) គឺក្នុងខែ

មីនា កក្កដា តុលា និងធ្នូ ដោយបានធ្វើការត្រួតពិនិត្យនិងពិភាក្សាលើ

ប្រធានបទដូចខាងក្រោម៖

   •   បរិមាណ និងគុណភាពនៃវិស័យហិរញ្ញវត្ថុនៅកម្ពុជា

   •   ផលប៉ះពាល់នៃការកើនតម្លៃប្រេងឥន្ធនៈ មកលើវិស័យធនាគារ និង

         វិធានការការពារផលបត្រកម្ចី

   •   ផលប៉ះពាល់នៃការកើននៃអតិផរណា មកលើវិស័យធនាគារ និងវិធាន

        ការការពារផលបត្រកម្ចី

   •   គុណភាពនៃផលបត្រកម្ចី និងនិន្នាការ

   •   ការរៀបចំកម្ចីសាឡើងវិញ 

   •   លទ្ធផលនៃការអនុវត្តការងាររបស់មន្ត្រីគ្រប់គ្រងហានិភ័យនៅតាម    

        សាខា

   •   ការវាយតម្លៃហានិភ័យ និងវិធានការកាត់បន្ថយហានិភ័យ

   •   ការប្រយុទ្ធប្រឆាំងនឹងការសម្អាតប្រាក់ និង ហិរញ្ញប្បទានភេរវកម្ម

   •   ការប្រតិបត្តិតាមបទប្បញ្ញត្តិ

   •   ភាពប្រឈមនៃហានិភ័យសន្ទនីយភាព និងប្រភពទុនក្នុងការគាំទ្រ   

         អាជីវកម្ម

   •   ដើមទុន និងយុទ្ធសាស្ត្រ

   •   ប្រសិទ្ធភាពនៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់ស្ថាប័ន

   •   ឥទ្ធិពល និងបរិយាកាសសេដ្ឋកិច្ច

   •   ផែនការសម្រាប់ឆ្នាំ 2024

   គណៈកម្មការមានសមាសភាពចំនួន 4 រូបដែលអញ្ជើញមកពីសមាជិក

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល៖

   1.  លោក LEE Kyung Cheon​         	      ប្រធាន

   2.  លោក PAK Jaehong​​​                       សមាជិក

   3.  លោក ច័ន្ទ សុផល           	      សមាជិក

   4.  លោក CHUNG Hui Tae                   សមាជិក

 នៅឆ្នាំ 2023 គណៈកម្មការលាភការបានរៀបចំការប្រជុំចំនួន 4 ដង

និងផ្តល់ការប្រក្ឹសាដល់ថ្នាក់គ្រប់គ្រងក្នងុការអនុវត្តសកម្មភាពការងារសំខាន់ៗ

ដូចខាងក្រោម៖

   •   ធ្វើឱ្យកាន់តែប្រសើរឡើងនូវគោលនយោបាយ បទបញ្ជាផ្ទៃក្នងុលើការ

        គ្រប់គ្រងធនធានមនុស្ស រួមមាននីតិវិធីនៃការជ្រើសរើសបុគ្គលិក និង

        ការគ្រប់គ្រងលទ្ធផលការងាររបស់បុគ្គលិក

   •   អនុវត្តប្រព័ន្ធបចេ្ចកវិទ្យាព័ត៌មានថ្មីសម្រាប់គ្រប់គ្រងធនធានមនុស្ស

   •   អនុវត្តកម្មវិធីបណ្តះុបណា្តលឱ្យមានភាពទូលំទូលាយ និងទាន់សម័យ

   •   ដំឡើងប្រាក់ខែ និងផ្តល់ប្រាក់រង្វាន់ប្រចាំឆ្នាំដល់បុគ្គលិក

   •   ពិនិត្យមើលការអនុវត្តតាមនៃការគ្រប់គ្រងធនធានមនុស្សទៅនឹងច្បាប់

        និងបទប្បញ្ញត្តិនានាពាក់ព័ន្ធ នៃច្បាប់ស្តីពីការងារ។

គណៈកម្មការតែងតាំង និងលាភការ
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គណៈគ្រប់គ្រង

លោក អ៊ុំ សមអឿន
ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ

លោក Hyeun Jong KIM

អនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ

     លោក អ៊ុំ សមអឿន បានបញ្ចប់បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកធនាគារ និង

ហិរញ្ញវត្ថ ុនិងបញ្ចប់ការសិក្សាផ្នែកគណនេយ្យ និងពាណិជ្ជកម្មក្នងុឆ្នា ំ1988

និងថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រផ្នែកគ្រប់គ្រងអាជីវកម្មក្នុងឆ្នាំ 1995 ។ លោកបានចូល

រួមក្នងុកម្មវិធីបណ្ដុះបណ្ដាលជាច្រើនទាក់ទងនឹងការគ្រប់គ្រងនិងប្រតិបត្តកិារ

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ និងធនាគារ។

     នៅឆ្នាំ1995 មក លោកបានចាប់ផ្តើមបម្រើការនៅកម្មវិធីឥណទាន

ប្រាសាក់ ហើយលោកត្រូវបានដំឡើងតួនាទីជាអគ្គនាយករងគ្រឹះស្ថាន

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ​ ប្រាសាក់ ចាប់ពីដើមឆ្នាំ 2007 ។ លោកក៏ជាអភិបាលនៃគ្រឹះ

ស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់ ចាប់ឆ្នាំ 2004 ដល់ ឆ្នាំ 2017 ផងដែរ។

ចាប់ពីឆ្នាំ 2011 មក លោកបំពេញតួនាទីជាអនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ

ទទួលបន្ទុកប្រតិបត្តិការនៃគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់។

   ​បច្ចប្ុបន្ននេះ លោកមានតំណែងជាប្រធាននាយកប្រតិបត្ត​ិ នៃ​ធនាគារ

ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។

      លោក Hyeun Jong KIM បានបញ្ចប់បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកហិរញ្ញ

វត្ថុពីសាកលវិទ្យាល័យ Sogang និងបរិញ្ញាបត្រផ្នែកពាណិជ្ជកម្មពីសាកល

វិទ្យាល័យជាតិ Jeonbuk ។ លោកគឺជាធនាគារិកអាជីពដែលមាន

បទពិសោធន៍លើសពី 30 ឆ្នាំ ហើយត្រូវបានទទួលស្គាល់ថាជាអ្នកជំនាញ

ក្នុងការគ្រប់គ្រងការលក់។

     បន្ទាប់ពីចូលបម្រើការងារនៅធនាគារ គូកមីន ក្នុងឆ្នាំ 1991 លោក

ត្រូវបានដំឡើងតួនាទីជាថ្នាក់គ្រប់គ្រងផ្សេងៗជាច្រើន។ នៅឆ្នាំ 2020

លោកទទួលខុសត្រវូគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តកិារអាជីវកម្មក្រៅប្រទេសទំាងមូលរបស់

ធនាគារ គូកមីន ដោយផ្អែកលើលទ្ធផលការងារជោគជ័យរបស់លោកក្នុង

ការគ្រប់គ្រងអាជីវកម្មធនាគារបុគ្គល/សាជីវកម្ម និងអាជីវកម្មក្រៅប្រទេស

នៅក្នុងប្រទេសវៀតណាម។ លោកបានបន្តបង្ហាញពីភាពជាអ្នកដឹកនាំ

របស់លោកនៅក្នុងធនាគារ គូកមីន កម្ពុជា ក្នុងឆ្នាំ 2021 ក្នុងតួនាទីជា

ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ រហូតដល់លោកបានចូលបម្រើការងារនៅគ្រឹះស្ថាន

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់ ម.ក នៅឆ្នាំ 2022 ។

   បច្ចុប្បន្ន លោកមានតួនាទីជាអនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ នៃធនាគារ

ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។
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លោក Soo Yeon WON

អនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តទិទួលបន្ទកុហរិញ្ញវត្ថុ
លោក គង់ ស៊ាន

អនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុកប្រតិបត្តិការ

   លោក Soo Yeon WON បញ្ចប់បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកគ្រប់គ្រង

ពាណិជ្ជកម្ម ជំនាញហិរញ្ញវត្ថុនិងគណនេយ្យ និងបរិញ្ញាបត្រផ្នែកគ្រប់គ្រង

ពាណិជ្ជកម្មនិងទស្សនវិជ្ជា។ លោកបានចូលរួមវគ្គបណ្តុះបណ្តាលជាច្រើន

ទាក់ទងនឹងប្រតិបត្តិការធនាគារ និងការគ្រប់គ្រងទាំងក្នុងប្រទេសកូរ៉េ និង

ក្រៅប្រទេស។

   លោកបានទទួលបទពិសោធន៍ជាង 20 ឆ្នាំនៅក្នុងផ្នែកផ្សេងៗដូចជា 

ការធ្វើផែនការនិងការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថ ុ ការអភិវឌ្ឍនិងកំណត់ថ្លៃផលិតផល

ឥណទាន និងអាជីវកម្មក្រៅប្រទេសរបស់ ធនាគារ គូកមីន។ លោកបាន

ធ្វើការជាប្រធានក្រុមនៃនាយកដ្ឋានរៀបចំផែនការសកល ទទួលបន្ទុកយុទ្ធ

សាស្ត្រអាជីវកម្មនៅបរទេស។ បន្ទាប់មកលោកបានចូលបម្រើការងារជា

មួយគ្រះឹស្ថានមីក្រហិូរញ្ញវត្ថ ុប្រាសាក់ តាំងពីដើមឆ្នាំ 2022 ។

   បច្ចប្ុបន្ននេះ លោកមានតួនាទីជាអនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តទិទួលបន្ទកុ

ហិរញ្ញវត្ថុ នៃធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។

    លោក គង់ ស៊ាន បានបញ្ចប់ការសិក្សាថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ និង

ថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រ ឯកទេសគ្រប់គ្រងទូទៅ។ ចាប់តាំងពីឆ្នាំ 2001 មក លោក

បានចូលរួមក្នុងវគ្គបណ្ដុះបណ្ដាលការអភិវឌ្ឍអាជីពជាច្រើនលើជំនាញការ

គ្រប់គ្រង និងប្រតិបត្តិការធនាគារនិងហិរញ្ញវត្ថុទាំងនៅក្នុងប្រទេស និង

ក្រៅប្រទេស។

 លោកមានបទពិសោធន៍ការងារជា នាយកការិយាល័យប្រតិបត្តិការ

ហិរញ្ញវត្ថុនៅធនាគារពាណិជ្ជមួយរហូតដល់ឆ្នាំ 2011 ។ បន្ទាប់មក លោក

បានចូលបម្រើការងារនៅគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់ ក្នុងមុខតំណែង

ជានាយក នាយកដ្ឋានអភិវឌ្ឍផលិតផល។ ហើយនៅពាក់កណ្តាលឆ្នាំ 

2012 លោកត្រូវបានផ្ទេរមកកាន់តួនាទីជា នាយក នាយកដ្ឋានហិរញ្ញកិច្ច។

 បច្ចុប្បន្ននេះ លោកមានតួនាទីជាអនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួល

បន្ទុកប្រតិបត្តិការ នៃធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។
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លោក ប៉ែន សុវណ្ណសុខស៊ីថា
អនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុកផលិតផល

លោក ភោគ វណ្ណឌី
អនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុកព័ត៌មានវិទ្យា

   លោក ប៉ែន សុវណ្ណសុខស៊ីថា បញ្ចប់ថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែក

គ្រប់គ្រងការអភិវឌ្ឍ និងបញ្ចប់ការសិក្សាបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកគ្រប់គ្រង

អាជីវកម្ម។ លោកបានបញ្ចប់ថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រវិទ្យាសាស្រ្តសេដ្ឋកិច្ចឯកទេស

ធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ។ លោកមានបទពិសោធន៍ជាង 15 ឆ្នាំក្នុងវិស័យ

មីក្រូហិរញ្ញវត្ថុនិងធនាគារ ការអភិវឌ្ឍផលិតផល ការគ្រប់គ្រងទីផ្សារ សេវា

អតិថិជន កិច្ចការពារអតិថិជន និងចំណេះដឹងហិរញ្ញវត្ថុ។

 លោកបានចាប់ផ្តើមអាជីពការងារជាមន្ត្រីឥណទាននិងទីផ្សារ បន្ទាប់

មកបានកាន់តួនាទីផ្សេងៗជាច្រើនរួមមាន អ្នកឯកទេសលទ្ធភាពទទួល

បានហិរញ្ញវត្ថុ ទីប្រឹក្សាជាន់ខ្ពស់ការងារឥណទាន​ អ្នកឯកទេសលទ្ធផល

សង្គម និងនាយកគម្រោងនៅស្ថាប័នក្នុងស្រុក និងអន្តរជាតិ។ លោកចូល

បម្រើការងារនៅគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់ នៅដើមឆ្នាំ 2014 ក្នុង

តួនាទីជា នាយករង នាយកដ្ឋានទីផ្សារនិងទំនាក់ទំនង។ លោកត្រូវបាន

ដំឡើងតួនាទីជា នាយកនាយកដ្ឋានទីផ្សារនិងទំនាក់ទំនង នៅឆ្នា ំ2016 ។

    បច្ចប្ុបន្ននេះ លោកមានតួនាទីជាអនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តទិទួលបន្ទកុ

ផលិតផល នៃធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។

    លោក ភោគ វណ្ណឌី ទទួលបានបរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកវិស្វកម្ម និង

វិទ្យាសាស្រ្តកំុព្យូទ័រ ពីសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទភ្នពំេញ។ ចាប់តំាងពីឆ្នា ំ2001

មក លោកបានចូលរួមវគ្គបណ្តុះបណ្តាល និងសិក្ខាសាលាជាច្រើនទាក់ទង

នឹងការអភិវឌ្ឍបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានវិទ្យា ការគ្រប់គ្រងគម្រោងដំណោះស្រាយ

ប្រព័ន្ធធនាគារស្នូល ប្រតិបត្តិការមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ និងធនាគារទាំងក្នុងនិង

ក្រៅប្រទេស។

      លោកមានបទពិសោធន៍ច្រើនជាង 20 ឆ្នាំ នៅក្នុងវិស័យផ្សេងៗដូចជា 

ការអភិវឌ្ឍកម្មវិធី បច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន និងការគ្រប់គ្រងទិន្នន័យ សុវត្ថិភាព

តាមអុីនធឺណិត និងការបង្ការហានិភ័យ ការប្រតិបត្តបិ្រព័ន្ធធនាគារស្នលូ  ការ

ដំឡើង និងបច្ចុប្បន្នភាពប្រព័ន្ធ ការអភិវឌ្ឍកម្មវិធីទូរស័ព្ទ ព្រមទាំងការ

គ្រប់គ្រង និងយុទ្ធសាស្ត្រធុរកិច្ចព័ត៌មានវិទ្យា។

      លោកចាប់ផ្តើមអាជីពការងារជាអ្នកអភិវឌ្ឍផ្នែកទន់នៅដើមឆ្នាំ 2000 ។

បន្ទាប់មកត្រូវបានដំឡើងតួនាទីជាប្រធានអ្នកអភិវឌ្ឍ មុនពេលបម្រើការងារ

នៅវិស័យមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុនៅឆ្នាំ 2004 ក្នុងតួនាទីជានាយកបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌

មាន។ បន្តមកលោកបានបម្រើការងារនៅគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់

នៅខែមិថុនា ឆ្នាំ 2010 ជានាយករងនាយកដ្ឋានគាំទ្រប្រព័ន្ធធនាគារស្នូល 

និងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន។ លោកត្រវូបានដំឡើងតួនាទីជានាយកនាយកដ្ឋាន

ប្រព័ន្ធធនាគារស្នូល និងបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននៅខែកក្កដា ឆ្នាំ 2013 ។

   បច្ចុប្បន្ន លោកមានតួនាទីជាអនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុក

បច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន នៃធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។
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លោក ស៊ុម ស៊ីណាត
អនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុកឥណទាន

លោក រី វណ្ណា
អនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុកអាជីវកម្ម

     លោក ស៊ុម ស៊ីណាត បានបញ្ចប់ថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកគ្រប់គ្រង

ធុរកិច្ច ក្នុងឆ្នាំ 2007 បរិញ្ញាបត្រគ្រប់គ្រងធុរកិច្ច ក្នុងឆ្នាំ 2005 និងសញ្ញាបត្រ

ជាន់ខ្ពស់ផ្នែកគណនេយ្យក្នុងឆ្នាំ 2003 ។ លោកបានចូលរួមវគ្គបណ្តុះ

បណ្តាល និងសិក្ខាសាលាជាច្រើនដែលរួមចំណែកក្នុងការកសាងតួនាទី

របស់លោកក្នុងវិស័យធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ ដូចជាជំនាញគ្រប់គ្រងប្រកប

ដោយប្រសិទ្ធភាពសម្រាប់គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ការគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុពី

ហុងកុង ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យនៃគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ការគ្រប់គ្រងនិង

រៀបចំផែនការយុទ្ធសាស្រ្ត (EDA) ការវាយតម្លៃលទ្ធផលការងារបុគ្គលិក

ប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព សញ្ញាបត្រគ្រប់គ្រង (ITC Boulder Italy) ការ

កៀរគរប្រាក់សន្សំ ការគ្រប់គ្រងមូលនិធិនៅក្នុងស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុ និងវគ្គ

សិក្សាផ្សេងទៀតទាំងក្នុងស្រុកនិងក្រៅប្រទេស។

   លោកមានបទពិសោធន៍ជាង 20 ឆ្នាំក្នុងវិស័យធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ

ដោយលោកចាប់ផ្តើមអាជីពការងារនៅគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិញ្ញវត្ថុប្រាសាក់ចាប់

ពីឆ្នាំ 2002 ដល់ឆ្នាំ 2015 ក្នុងតួនាទីជា មន្ត្រីឥណទាន នាយកសាខា 

នាយកនាយកដ្ឋានគាំទ្រសាខា និងនាយកនាយកដ្ឋានប្រតិបត្តិការ។ 

បន្ទាប់មកលោកបានទៅបម្រើការងារនៅគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងក្នុងតួនាទី

ជា អគ្គនាយក ពីខែមេសា ឆ្នាំ 2015 ដល់ខែមិថុនា ឆ្នាំ 2017 និងជានាយក

ប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុកប្រតិបត្តិការ ពីខែមិថុនា ឆ្នាំ 2019 ដល់ខែមីនា ឆ្នាំ

2023 ។  លោកបានចូលមកបម្រើការសាជាថ្មីនៅប្រាសាក់ក្នុងខែមេសា

ឆ្នាំ 2023 ។

   បច្ចុប្បន្ន លោកមានតួនាទីជាអនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុក

ឥណទាន នៃធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។

       លោក រី វណ្ណា បានបញ្ចប់ការសិក្សាថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់ផ្នែកហិរញ្ញ

វត្ថុនិងធនាគារ និងថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រគ្រប់គ្រងទូទៅ។ លោកបានចូលរួមក្នុង

វគ្គបណ្ដុះបណ្ដាល និងសិក្ខាសាលាជាច្រើនទាំងក្នុងនិងក្រៅប្រទេស

ទាក់ទងនឹងប្រតិបត្តិការមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុនិងការគ្រប់គ្រង។

       លោកបានចាប់ផ្តើមអាជីពការងារក្នុងតួនាទីជាមន្ត្រីឥណទាននៅឆ្នាំ

1999 បន្ទាប់មក លោកត្រូវបានដំឡើងតួនាទីជាប្រធានមន្ត្រីឥណទាន

នាយកសាខា នាយកប្រចាំតំបន់ ជាអ្នកសម្របសម្រួលបរិស្ថាននិងសង្គម

និងសមាជិកក្រុមប្រក្ឹសាភិបាលនៅគ្រះឹស្ថានមីក្រហិូរញ្ញវត្ថមួុយ។ លោកបាន

ចូលបម្រើការងារនៅគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ ប្រាសាក់ នៅឆ្នាំ 2011 ក្នុង

តួនាទីជានាយកនាយកដ្ឋានឥណទាន។

   បច្ចុប្បន្ននេះ លោកមានតួនាទីជាអនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួល

បន្ទុកអាជីវកម្ម នៃធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។
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លោក ហឿន ហុន្នី
អនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុកធនធានមនុស្ស

លោក Ju Hwan YI

អនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុកគ្រប់គ្រង
ហានិភ័យ

 លោក ហឿន ហុន្នី បានបញ្ចប់ការសិក្សាថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រជាន់ខ្ពស់

រដ្ឋបាលសាធារណៈ និងបានបញ្ចប់ការសិក្សាថ្នាក់បរិញ្ញាបត្រលើជំនាញ

គ្រប់គ្រងទូទៅ។ លោកបានចូលរួមក្នងុវគ្គបណ្តះុបណ្តាលការអភិវឌ្ឍជំនាញ

ជាច្រើនលើផ្នែកគ្រប់គ្រងធនធានមនុស្សទាំងក្នុងនិងក្រៅប្រទេស។

  លោកមានបទពិសោធន៍ជាង 20 ឆ្នាំ ក្នុងការអភិវឌ្ឍគ្រប់គ្រងធនធាន

មនុស្ស។ លោកចាប់ផ្តើមបម្រើការងារនៅប្រាសាក់ជាគ្រូបណ្តុះបណ្តាល

និងអ្នកគ្រប់គ្រងមន្ត្រីឥណទាននៅឆ្នាំ 1996 រហូតដល់ឆ្នាំ 1998 ។ នៅ

ឆ្នាំ 2008 លោកបានត្រលប់មកបម្រើការងារនៅគ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាសាក់់ ជាថ្មីក្នុងតួនាទីជាមន្ត្រីជាន់ខ្ពស់គាំទ្រសាខា និងត្រូវបានដំឡើង

តួនាទីជាប្រធានផ្នែកគ្រប់គ្រងបុគ្គលិកក្នុងឆ្នាំ 2009 ហើយលោកត្រូវបាន

ដំឡើងតួនាទីជា នាយកនាយកដ្ឋានបុគ្គលិកនៅឆ្នាំ 2011 ។

    បច្ចុប្បន្ននេះ លោកមានតួនាទីជាអនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុក

ធនធានមនុស្ស នៃធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។

  លោក Ju Hwan YI គឺជាអ្នកឯកទេសគ្រប់គ្រងហានិភ័យផ្នែកហិរញ្ញ

វត្ថុ ដែលទទួលស្គាល់ដោយសមាគម អ្នកជំនាញអាជីពគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

សាកល និងបានបញ្ចប់បរិញ្ញាបត្រផ្នែកភាសាអង់គ្លេស។ លោកបានចូល

រួមវគ្គបណ្តះុបណ្តាលជាច្រើនដែលទាក់ទងនឹងសកម្មភាពគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

ជារួមលើឥណទាន អត្រាការប្រាក់ សន្ទនីយភាព និងហានិភ័យប្រតិបត្តិការ

ព្រមទាំងបទដ្ឋាន BASEL និងការគ្រប់គ្រងវិបត្តិហិរញ្ញវត្ថុ។

 លោកបានកាន់តួនាទីជាច្រើននៅក្នុងនាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

របស់ធនាគារ Kookmin Bank និង KB Financial Group Inc. អស់

រយៈពេលជាង 10 ឆ្នាំ ហើយសន្សំបានពិសោធន៍ផ្សេងៗក្នុងការគ្រប់គ្រង

ហានិភ័យសម្រាប់សម្ព័ន្ធក្រុមហ៊ុនជាធនាគារ និងមិនមែនធនាគារ ដែលរួម

ចំណែកយ៉ាងធំធេងក្នុងការបង្កើតប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ KB ដូច

សព្វថ្ងៃនេះ។ លោកបានចូលបម្រើការងារនៅ គ្រឹះស្ថានមីក្រូហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាសាក់ ក្នុងឆ្នាំ 2020 ហើយបច្ចុប្បន្នមានតួនាទីជា អនុប្រធាននាយក

ប្រតិបត្តិទទួលបន្ទុកគ្រប់គ្រងហានិភ័យ នៃធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ម.ក ។
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គណៈកម្មការនៃគណៈគ្រប់គ្រង

    ក្នុងឆ្នាំ 2023 ការប្រជុំគណៈកម្មការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសកម្មនិងបំណុល 

បានប្រព្រឹត្តទៅចំនួន 8 ដង និងបានសម្រេចនូវសមិទ្ធផលដូចខាងក្រោម៖

  •  បានឯកភាពលើសំណើកម្ចីសរុបចំនួន 572 លានដុល្លារអាមេរិក

        ដែលជាបំណុលរយៈពេលវែង និងថ្នាក់ខ្ពស់។

   •   ផ្តល់អនុសាសន៍ដល់ផ្នែកហិរញ្ញកិច្ច និងផ្នែកអាជីវកម្មឱ្យស្វះស្វែងរក

     បំណុលជាប្រាក់រៀលដើម្បីគាំទ្រដល់ការផ្តល់កម្ចីជាប្រាក់រៀល និង

         ប្រតិបត្តិការ។

   •   ផ្តល់អនុសាសន៍ដល់ផ្នែកហិរញ្ញកិច្ចដើម្បីកាត់បន្ថយគម្លាតនៃស្ថាន  

         ភាពរូបិយប័ណ្ណចំហរ។

   •   បានឯកភាពលើសំណើបង្កើនទំហំកម្ចនីៃកិច្ចសន្យាឥណទានជាមួយ

        ធនាគារ Kookmin Bank សាខាហុងកុង ពីទំហំ 150 លានដុល្លារ

          អាមេរិក ដល់ 200 លានដុល្លារអាមេរិក ដើម្បីពង្រឹងការគ្រប់គ្រង  

        សន្ទនីយភាពរបស់ខ្លួន។

  ​​•  ផ្តល់អនុសាសន៍ដល់ផ្នែកហិរញ្ញកិច្ចស្វែងរកកម្ចបីន្ថែមដែលមានដូចជា

         ធនាគារ Kookmin Bank ការិយាល័យកណ្តាល ធនាគារក្នុងស្រុក   

         និងអ្នកផ្តល់កម្ចីក្រៅស្រុក ដើម្បីបំពេញតម្រូវការសាច់ប្រាក់ក្នុងឆ្នាំ 

         2024 ។

   ​​•   បានអនុម័តលើសំណើសំុកែប្រែអត្រាកាប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់។

   ​​•   បានអនុម័តលើសំណើសុំកែប្រែថ្លៃសេវានៃការផ្ទេរប្រាក់រវាងការិយា

        ល័យកណ្តាល និងសាខា។

2023 ។ ខេបី៊ប្រាសាក់មានអត្រាឥណទានមិនដំណើរការ 3.75% គិតត្រមឹ

ដំណាច់ឆ្នាំ 2023 ដែលបង្ហាញថា ខេប៊ីប្រាសាក់ គឺជាស្ថាប័នដែលអាច

រក្សាបាននូវគុណភាពល្អនៃសម្ពៀតឥណទាននៅក្នុងវិស័យធនាគារនិង

ហិរញ្ញវត្ថុនៅកម្ពុជា។

    ក្នុងឆ្នាំ 2023 ខេប៊ីប្រាសាក់ មានការប្ដេជ្ញាខ្ពស់ក្នុងការពង្រឹងគុណភាព

ឥណទាន និងផ្តល់សេវាកម្មជូនអតិថិជនឱ្យកាន់តែរហ័សជាងមុន។ ជា

លទ្ធផល អត្រាកំណើនចំនួនអតិថិជនមានចំនួនប្រមាណជា 9.30% កើន

ឡើងពី 502,094 នាក់ក្នុងឆ្នាំ 2022 ដល់ 548,810 នាក់ ក្នុងឆ្នាំ 2023

ដោយមានកំណើនសម្ពៀតឥណទានចំនួន 16.47% ។ បទពិសោធន៍

និងសមត្ថភាពដ៏រឹងមាំ របស់គណៈកម្មការឥណទាននៅតាមសាខា និង

ការិយាល័យកណ្តាលបានជួយឱ្យខេបី៊ប្រាសាក់អាចវិភាគបានដិតដល់អំពី

ស្ថានភាពរបស់អតិថិជន និងរក្សាគុណភាពឥណទានបានល្អ។

  ការផ្តល់ឥណទានខ្នាតតូច គឺនៅតែជាផ្នែកសំខាន់សម្រាប់ការរីកចម្រើន

របស់ខេប៊ីប្រាសាក់ ទាំងសម្ពៀតឥណទាន ចំនួនអតិថិជន និងការកាត់

បន្ថយទំហំហានិភ័យ។ សម្ពៀតឥណទានក្នុងអតិថិជនម្នាក់មានចំនួន

7,507 ដុល្លារអាមេរិកក្នុងឆ្នាំ 2022 និង 8,141 ដុល្លារអាមេរិក ក្នុងឆ្នាំ

    គណៈកម្មការគ្រប់គ្រងព័ត៌មានវិទ្យា ទទួលខុសត្រូវចំពោះអភិបាលកិច្ច

ព័ត៌មានវិទ្យារបស់ ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ ដោយបានអភិវឌ្ឍកម្មវិធីទាំង

អស់សម្រាប់គាំទ្រដល់ការលក់ផលិតផល ត្រួតពិនិត្យឡើងវិញ និងវាយ

តម្លៃនូវយុទ្ធសាស្រ្តដែលបានអនុម័ត ព្រមទាំងថែទាំប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុង

ដើម្បីគាំទ្រកំណើនអាជីវកម្ម ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ និងវិវឌ្ឍឱ្យទាន់

ឌីជីថលូបនីយកម្មនៅក្នុងវិស័យធនាគារ។

  នៅក្នុងឆ្នាំ 2023 គណៈកម្មការគ្រប់គ្រងព័ត៌មានវិទ្យា បានរៀបចំការ

ប្រជុំ និងពិភាក្សាពីបញ្ហាទាំងឡាយទាក់ទងនឹងព័ត៌មានវិទ្យារបស់ខេប៊ី

ប្រាសាក់។ ខាងក្រោមជាសេចក្តីសង្ខេបពីសកម្មភាពសំខាន់ៗរបស់គណៈ

កម្មការគ្រប់គ្រងព័ត៌មានវិទ្យា៖

 ដើម្បីធានាបាននូវគុណភាព និងឆ្លើយតបតាមផែនការអាជីវកម្មឆ្នា ំ

2023 គណៈកម្មការអភិវឌ្ឍន៍ផលិតផលបានសម្រេចភារកិច្ចដោយជោគជ័យ

ដូចខាងក្រោម៖

   •   អភិវឌ្ឍផលិតផល និងសេវាថ្មីៗ។

  •   ពិនិត្យឡើងវិញពីលក្ខណៈ និងលក្ខខណ្ឌទូទៅរបស់ផលិតផល និង

       សេវាកម្ម ដែលមានស្រាប់សម្រាប់ធ្វើការកែប្រែ  និងកំណត់តារាង

        តម្លៃថ្មីដើម្បីអាចធ្វើការប្រកួតប្រជែងនៅលើទីផ្សារបាន និងអនុលោម

         ទៅតាមបទដ្ឋាននានា។

 • តាមដានរាល់ការអនុវត្តរបស់សាខា ដើម្បីឱ្យការអនុវត្តស្របតាម  

     សៀវភៅណែនាំប្រតិបត្តិការ និងនីតិវិធីនៃផលិតផល និងសេវាកម្ម

         នានា។

   •   ស្វែងរកឱកាសល្អៗនៅក្នុងទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុ ដើម្បីទាក់ទាញអតិថិជន 

         និងកេណ្ឌប្រមូលប្រាក់បញ្ញើសន្សំបន្ថែមទៀត។

   •   ធានាបានថា គ្រប់ផលិតផល គឺទទួលបានប្រាក់ចំណេញជាមួយនឹង  

         ចំណាយថ្លៃដើមទាប។

គណៈកម្មការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសកម្មនិងបំណុល

គណៈកម្មការឥណទាន

គណៈកម្មការអភិវឌ្ឍន៍ផលិតផល

គណៈកម្មការគ្រប់គ្រងព័ត៌មានវិទ្យា
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 • ពិភាក្សាលើផែនការបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននានាដែលបានគ្រោងសម្រាប់

         ឆ្នាំ 2023

    •    ពិភាក្សាលើពង្រាងគោលនយោបាយបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាននិងទំនាក់ទំនង

         ជំនាន់ទី 1 ឆ្នាំ 2023 របស់ ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់

   •  ពិភាក្សាលើគម្រោងរួមបញ្ចូលគ្នានៃប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា 

   •  ពិភាក្សាអំពីអាជ្ញាបណ្ណកម្មវិធីផ្សេងៗ

   •  ពិភាក្សាអំពីការអភិវឌ្ឍមុខងារបន្ថែមលើប្រព័ន្ធធនាគារស្នូលថ្មី

   •  ពិភាក្សាអំពីគម្រោងទូទាត់ឆ្លងដែនតាមរយៈ QR Code

   •  ពិភាក្សាអំពីគម្រោង CSS EMV contact card

   •  ពិភាក្សាអំពីផែនការពង្រីកទីតាំងម៉ាស៊ីន ATM 

   •  ពិភាក្សាអំពីការដាក់ឱ្យដំណើរការការបើកគណនីតាមប្រព័ន្ធ eKYC

   •  ពិភាក្សាអំពីផែនការពង្រីកសេវាបង់វិក្កយបត្រ

សង្ខេបលទ្ធផលសម្រេចបានសំខាន់ៗឆ្នាំ 2023 ៖

   •  ដាក់ឱ្យដំណើរការផលិតផល បើកគណនី eKYC តាមរយៈ Mobile

         Banking app

   •  អនុវត្តគម្រោងរួមបញ្ចូលគ្នានៃប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា (IT Integration     

        Project)

 • ដំឡើងប្រព័ន្ធហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យាថ្មី ទំនើប និងមាន

     សមត្ថភាពខ្ពស់ជាងមុន ដើម្បីឆ្លើយតបទាន់ពេលទៅនឹងគម្រោង

     រួមបញ្ចូលគ្នានៃប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា និងការកើនឡើងនៃប្រតិបត្តិការ

          នាពេលអនាគត

   •   ការធ្វើទំនើបកម្មប្រព័ន្ធធនាគារស្នូលជំនាន់ថ្មី និងការអភិវឌ្ឍមុខងារ

         បន្ថែមដើម្បីគាំទ្រគម្រោងរួមបញ្ចូលគ្នានៃប្រព័ន្ធព័ត៌មានវិទ្យា

     •   បានទិញអាជ្ញាបណ្ណសម្រាប់កម្មវិធីផ្សេងៗដើម្បីគាំទ្រការប្រតិបត្តិ

​​         ប្រព័ន្ធផ្សេងៗ

   •   អភិវឌ្ឍផលិតផលថ្មីៗ និងកែសម្រួលផលិតផលដែលមានស្រាប់ឱ្យ

          កាន់តែប្រសើរឡើង  ព្រមទាំងអនុវត្ត និងគាំទ្រដល់គម្រោងផ្សេងៗ

         ដែលឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការប្រតិបត្តិការអាជីវកម្ម និងការប្រតិបត្តិ

         តាមខាងក្រៅ

   •   ធ្វើឱ្យដំណើរការរបស់ប្រព័ន្ធលំហូរការងារកាន់តែប្រសើរឡើង និង

         ស្វ័យប្រវត្តិដើម្បីជួយដល់ប្រតិបត្តិការផ្ទៃក្នុង និងប្រតិបត្តិការប្រចាំថ្ងៃ

   •   ដាក់ឱ្យដំណើរការផលិតផល CSS EMV contact card

   ​​•   បានពង្រីកទីតាំងម៉ាស៊ីន ATM បន្ថែមដើម្បីបម្រើអតិថិជនឱ្យ​​​​​បាន

         ប្រសើរ

   •   បានបន្ថែមសេវាបង់វិក្កយបត្រឱ្យមានច្រើន និងងាយស្រលួទូទាត់

  •  ពង្រឹងផែនការស្តារអាជីវកម្ម (BCP) ការប្រតិបត្តិតាមនិងសន្តិសុខ

         ព័ត៌មានវិទ្យា ការបែងចែកការងារ ផែនការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព និងធ្វើ

        ឱ្យលទ្ធផលការងារប្រសើរឡើងដើម្បីគំាទ្រដល់ការរីកចម្រើនអាជីវកម្ម

   ​ ដូចជាការផ្លាស់ប្ដូរ ការត្រួតពិនិត្យឡើងវិញនូវអ្នកប្រើប្រាស់/ដាន

          នៃសវនកម្ម  ប្រព័ន្ធរក្សាតុល្យភាព ការថែទាំប្រព័ន្ធ/ឯកសារ និងការ

         វាស់វែងសមត្ថភាពប្រព័ន្ធ។
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ដៃគូសហការ

​​​​​​      ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ មានមោទនភាពក្នុងការផ្តល់ជូនអតិថិជននូវសេវាកម្មដ៏ទូលំទូលាយ ដើម្បីបំពេញតម្រូវការហិរញ្ញវត្ថុរបស់ពួកគាត់។ យើងបាន

បង្កើតភាពជាដៃគូជាមួយអ្នកផ្តល់សេវាជាទីទុកចិត្តបានជាច្រើន ដើម្បីធានាថាអតិថិជនរបស់យើងអាចទទួលបានសេវាសំខាន់ៗដូចជា ទូទាត់វិក្កយបត្រ

និងការបញ្ចូលទឹកប្រាក់ក្នុងទូរស័ព្ទ។
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ដៃគូពាណិជ្ជករ

​​​​    ធនាគារយើងខ្ញុបំ្តេជ្ញាផ្ដល់ភាពងាយស្រលួក្នងុការធ្វើប្រតិបត្តកិារហិរញ្ញវត្ថសុម្រាប់អតិថិជន។ ដូចនេះហើយទើបយើងបានបង្កើនបណ្តាញដៃគូពាណិជ្ជករ

យ៉ាងទូលំទូលាយនៅទូទាំងប្រទេស ដែលអនុញ្ញាតឱ្យអតិថិជនអាចស្កេន និងទូទាត់ផលិតផលនិងសេវានានាបានយ៉ាងងាយស្រួល។ 

    មិនថាជាការទិញទំនិញនៅហាងតូចៗ ទទួលទានអាហារនៅភោជនីយដ្ឋាន ឬសេវាផ្សេងទៀតនោះទេ អតិថិជនអាចប្រើប្រាស់ KB PRASAC Mobile  

ដើម្បីស្កេនទូទាត់តាម KHQR កូដ ប្រកបដោយសុវត្ថិភាព និងងាយស្រួល។
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លទ្ធផលសង្ខេបផ្នែកប្រតិបត្តិការ

បរិយាយ
(ដុល្លារអាមេរិក)

2019 2020 2021 2022 2023 ការប្រែប្រួល
(ទឹកប្រាក់)

ការប្រែប្រួល
(%)

ឥណទានសរុប 2,494,458,503 3,028,193,427 3,748,358,425 4,350,085,163 5,066,477,344 716,392,181 16.47%

ឥណទានក្រុម 643,968 377,042 178,644 101,891 44,292 (57,599) (56.53%)

ឥណទានឯកត្តជន 2,493,814,535 3,027,816,385 3,748,179,781 4,349,983,272 5,066,433,052 716,449,780 16.47%

ឥណទានជា
ប្រាក់រៀល 305,131,677 365,326,565 452,563,732 539,305,197 618,373,041 79,067,844 14.66%

ឥណទានជាប្រាក់
ដុល្លារអាមេរិក 2,139,255,629 2,638,558,932 3,286,440,759 3,807,388,176 4,446,974,827 639,586,651 16.80%

ឥណទានជាប្រាក់
បាត

50,071,197 24,307,930 9,353,934 3,391,790 1,129,476 (2,262,314) (66.70%)

​​​​​​    ឥណទាន ត្រូវបានផ្ដល់ជាប្រាក់រៀល  ប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក  និងប្រាក់បាត ដែលអាចខ្ចីជាឥណទានជាក្រុម និងជាឯកត្ដជន។ ឥណទានជាឯកត្ដជន

មានចំនួនប្រមាណជា 99.99% នៃសម្ពៀតឥណទានសរុប។ សម្ពៀតឥណទានជាក្រុមថយចុះចំនួន 56.53% នៅឆ្នាំ 2023 ខណៈដែលឥណទានជា

ឯកត្ដជនកើនឡើងប្រមាណ 16.47% ស្មើនឹង 716.44 លានដុល្លារអាមេរិក។ ឥណទានជាប្រាក់រៀលកើនឡើង 14.66% ឥណទានជាប្រាក់ដុល្លារ

អាមេរិកកើនឡើង 16.80% និងឥណទានជាប្រាក់បាតថយចុះ 66.70% ។

សម្ពៀតឥណទាន

    ត្រមឹដំណាច់ឆ្នា ំ2023 អតិថិជនឥណទានសកម្មសរុបមានចំនួន 548,810 នាក់កើនឡើង 9.30% ធៀបនឹងឆ្នាមុំន។ ចំនួនអតិថិជនឥណទានជាក្រុម

ថយចុះ 56.05% ហើយអតិថិជនឥណទានជាឯកត្តជនកើនឡើង 9.34%។ ចំនួនអតិថិជនឥណទានជាស្ត្រីកើនឡើង 8.40% និងចំនួនអតិថិជន

ឥណទានជាបុរសកើនឡើង 12.43% ។

អតិថិជនឥណទាន

បរិយាយ
(នាក់)

2019 2020 2021 2022 2023 ការប្រែប្រួល
(នាក)់

ការប្រែប្រួល
(%)

អតិថិជនឥណទានសរុប 417,044 442,833 465,149 502,094 548,810 46,716 9.30%

អតិថិជនឥណទានជាក្រុម 1,251 997 468 248 109 (139) (56.05%)

អតិថិជនឥណទានជាឯកត្តជន 415,793 441,836 464,681 501,846 548,701 46,855 9.34%

អតិថិជនឥណទានជាស្ត្រី 332,372 348,435 362,630 389,769 422,527 32,758 8.40%

អតិថិជនឥណទានជាបុរស 84,672 94,398 102,519 112,325 126,283 13,958 12.43%
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    ក្នុងឆ្នាំ 2023 ខេប៊ីប្រាសាក់បានផ្ដល់ឥណទានសរុបចំនួន 2,424,681,576 ដុល្លារអាមេរិកថយចុះ 1.65% ធៀបនឹងឆ្នាំមុន។ ចំនួនគណនីឥណទាន

មាន 283,106 ថយចុះ 0.01% ។ ទំហំឥណទានជាមធ្យមមានចំនួន 8,560 ដុល្លារអាមេរិក។

    គិតត្រឹមដំណាច់ឆ្នាំ 2023 អនុបាតសម្ពៀតឥណទានមិនដំណើរការមានចំនួន 3.75% ហើយអត្រាសងឥណទានវិញមានចំនួន 98.26% ។ គុណភាព

នៃសម្ពៀតឥណទានខ្ពស់ គឺដោយសារការតាមដានយ៉ាងល្អរបស់បុគ្គលិកគ្រប់លំដាប់ថ្នាក់ ការទទួលបានការបណ្ដុះបណ្ដាលត្រឹមត្រូវ (ជាពិសេសមន្ត្រី

ឥណទាន) នីតិវិធីនិងគោលការណ៍ឥណទានត្រឹមត្រូវ និងគោលការណ៍ដោះស្រាយកម្ចីយឺតយ៉ាវច្បាស់លាស់។ លើសពីនេះប្រព័ន្ធធនាគារស្នូល

FLEXCUBE អាចផ្ដល់ទិន្នន័យ និងព័ត៌មានបានត្រឹមត្រូវ និងរហ័សដល់បុគ្គលិកសម្រាប់ធ្វើការត្រួតពិនិត្យឥណទាន តាមដានឥណទាន និងវិភាគ

ឥណទាន។

គុណភាពសម្ពៀតឥណទាន

ការផ្ដល់ឥណទាន

ចំនួនឥណទានបានផ្តល់សរុប (ដុល្លារអាមេរិក) ចំនួនគណនីឥណទានបានផ្តល់សរុប
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បរិយាយ
(ដុល្លារអាមេរិក)

2019 2020 2021 2022 2023 ការប្រែប្រួល
(ទឹកប្រាក់)

ការប្រែប្រួល
(%)

ចំនួនសម្ពៀតឥណទានមិនដំណើរការ 7,778,693 41,600,676 57,931,342 51,794,317 190,289,805 138,495,488 267.40%

ប្រាក់ដើមហួសកាលកំណត់សង 1,995,803 4,842,737 5,985,732 8,489,227 27,693,830 19,204,603 226.22%

អនុបាតសម្ពៀតឥណទាន
មិនដំណើរការ

0.31% 1.37% 1.54% 1.19% 3.75% 2.56% 215.33%

អនុបាតសងត្រលប់វិញ 99.75% 99.49% 99.43% 99.33% 98.26% (1.07%) (1.08%)
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សេវាអេធីអឹម និងសេវាខេប៊ីប្រាសាក់ម៉ូបាល

250,000

300,000

350,000

400,000

450,000

500,000

200,000

150,000

100,000

50,000

0
2019 2020 2021 2022 2023

31
,1

39

15
5,

22
3

56
,7

23

16
7,

83
4

16
8,

79
1

20
3,

22
3

45
9,

38
8

12
6,

25
6

ចំនួនប័ណ្ណអេធីអឹម
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    ដោយមានតម្រូវការច្រើន និងការអភិវឌ្ឍបច្ចេកវិទ្យា ការប្រើប្រាស់ប័ណ្ណអេធីអឹម (ATM) បានកើនឡើងយ៉ាងច្រើនពីមួយឆ្នាំទៅមួយឆ្នាំ។ ប័ណ្ណអេធីអឹម

ដែលបានផ្តល់ជូនដល់អតិថិជនបានកើនដល់ 203,223 ប័ណ្ណនៅឆ្នាំ 2023 នេះ។ ជាមួយគ្នានេះដែរ ចំនួនអតិថិជនប្រើប្រាស់សេវាខេប៊ីប្រាសាក់ម៉ូបាល

មានចំនួន 459,388 នាក់ផងដែរ។

ចំនួនអតិថិជនប្រើប្រាស់សេវាខេប៊ីប្រាសាក់ម៉ូបាល

14
4,

80
2
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បរិយាយ 2019 2020 2021 2022 2023

អត្រាប្តូរប្រាក់ 4,075 4,045 4,074 4,117 4,085

សម្ពៀតឥណទានដុល (ដុល្លារអាមេរិក) 2,494,458,503 3,028,193,427 3,748,358,425 4,350,085,163 5,066,477,344

សំវិធានធនលើឥណទានអាក្រក់
(ដុល្លារអាមេរិក)

(26,232,892) (49,613,493) (56,790,432) (53,963,378) (160,430,048)

សម្ពៀតឥណទានសុទ្ធ (ដុល្លារអាមេរិក) 2,468,225,611 2,978,579,934 3,691,567,993 4,296,121,785 4,906,047,296

ចំនួនមន្រ្តីឥណទាន 5,668 5,333 5,506 5,594 5,746

សម្ពៀតឥណទានក្នុងមន្ត្រីឥណទានម្នាក់ 
(ដុល្លារអាមេរិក)

440,095 567,822 680,777 777,634 881,740

ចំនួនអតិថិជនឥណទានសកម្ម 417,044 442,833 465,149 502,094 548,810

អតិថិជនឥណទានសកម្មក្នុង
មន្ត្រីឥណទានម្នាក់ 74 83 84 90 96

ឥណទានមិនដំណើរការ 0.31% 1.37% 1.54% 1.19% 3.75%

* អនុបាតឥណទានមិនដំណើរការត្រូវបានគណនាតាមនិយមន័យរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។

ផលិតភាព និងប្រសិទ្ធភាព

សម្ពៀតឥណទានដុល និងគុណភាពសម្ពៀតឥណទាន

សម្ពៀតឥណទានដុល​ (លានដុល្លារអាមេរិក) ឥណទានមិនដំណើរការ

    គិតត្រឹមដំណាច់ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023 សម្ពៀតឥណទានដុលបានកើនឡើងពីចំនួន 4,350 លានដុល្លារអាមេរិក ក្នុងឆ្នាំ 2022 ដល់ចំនួន 5,066 លាន

ដុល្លារអាមេរិក ក្នុងឆ្នាំ 2023 ។ សមាមាត្រនៃឥណទានមិនដំណើរការ បានកើនឡើងពី​​ 1.19% ក្នុងឆ្នាំ 2022 ទៅ 3.75% ក្នុងឆ្នាំ 2023 ដោយសារការ

យឺតយ៉ាវនៃការងើបឡើងវិញនៃកំណើនសេដ្ឋកិច្ច និងការអូសបន្លាយពេលវេលានៃការធ្លាក់ចុះលើវិស័យអចលទ្រព្យ និងទេសចរណ៍។
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ទិន្នផលពីសម្ពៀតឥណទាន

    ទិន្នផលពីសម្ពៀតឥណទានបានថយចុះក្នុងប៉ុន្មានឆ្នាំចុងក្រោយនេះ ដោយសារតែមានការប្រកួតប្រជែងនៅក្នុងទីផ្សារ និងឥណទានមិនដំណើរការ 

បានកើនឡើងខ្ពស់នៅក្នុងឆ្នាំ 2023 ។ បើទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ​  ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ នៅតែរក្សាបានទិន្នផលពីសម្ពៀតឥណទានរបស់ខ្លួនក្នុង

កម្រិតអត្រា 14.13% ក្នុងឆ្នាំ 2023 ។
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14.13%
15.32%

17.08%

14.97%
15.96%

6.15%

5.88%

5.26%

6.11%

5.38%

អនុបាតចំណាយហិរញ្ញវត្ថុ

​   អនុបាតចំណាយហិរញ្ញវត្ថបុានកើនឡើងពី 5.38% ក្នងុឆ្នា ំ2022 ដល់ 6.15% ក្នងុឆ្នា ំ2023 ដោយសារការកើនឡើងនៃចំណាយការប្រាក់របស់ប្រាក់

កម្ចី និងប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់ដែលបណ្តាលមកពីការដំឡើងអត្រាការប្រាក់ជាសកល។ ទោះបីជាយ៉ាងណា ចំណាយ​នៃមូលនិធិនៅតែស្ថិតក្នុង

កម្រិតដែលអាចគ្រប់គ្រងបាន។
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  អនុបាតចំណាយប្រតិបត្តិការ

​​ អនុបាតចំណាយប្រតិបតិ្តការបានបន្តថយចុះក្នុងរយៈពេលប៉ុន្មានឆ្នាំចុងក្រោយនេះ។ ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់សម្រេចបាននូវប្រសិទ្ធភាពនៃការ

ប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្មគួរឱ្យកត់សម្គាល់សម្រាប់គាំទ្រដល់កំណើននៃចំណូលពីទ្រព្យសកម្ម។
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អនុបាតចំណាយរដ្ឋបាល

    អនុបាតចំណាយរដ្ឋបាលរក្សានៅដដែល 0.60% ក្នុងឆ្នាំ 2022 និងក្នុងឆ្នាំ 2023។ វានៅតែជាសញ្ញាណវិជ្ជមានមួយសម្រាប់ ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់

ផងដែរ។
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3.5%
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3.0%

20.0%

1.0%

-

2.5%

15.0%

5.0%

-

2.0%

10.0%

2019

2019

2020

2020

2021

2021

2022

2022

2023

2023
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9.10%

3.24%

23.43%

3.92%

26.07%

3.79%

28.89%

3.98%

23.70%

ផលលើទ្រព្យសកម្ម

ផលលើមូលធន

    ផលលើទ្រព្យសកម្មបានថយចុះយ៉ាងគំហុកពី 3.98% ក្នងុឆ្នា ំ2022 មកត្រមឹ 1.66% ក្នងុឆ្នា ំ2023 ដោយសារការធ្លាក់ចុះគុណភាពនៃទ្រព្យសកម្មក្នងុ
វិស័យហិរញ្ញវត្ថុ។ ដើម្បីទប់ទល់និងកសាងភាពធន់នឹងហានិភ័យ យុទ្ធសាស្ត្រសំខាន់ៗសម្រាប់ការកាត់បន្ថយហានិភ័យត្រូវបានអនុវត្ត ជាពិសេសការ
ប្រើប្រាស់ទៅលើវិធីសាស្ត្រនៃការធ្វើសំវិធានធនទូទៅ។ នៅឆ្នាំ 2023 គណៈគ្រប់គ្រងរបស់ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ បានសម្រេចចិត្តធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនៃ
គំរូថ្មីលើការខាតបង់ឥណទានដែលបានរំពឹងទុក (new ECL model) ដែលអាចទទួលស្គាល់នូវសំវិធានធនលើការខាតបង់ឥណទានដែលរំពឹងទុកក្នុង
លក្ខណៈបត់បែនជាងមុន។ ធនាគាររក្សាបាននូវអនុបាតក្របខ័ណ្ឌការពារហានិភ័យស្ទើរតែ 80% ដែលជាកម្រតិខ្ពស់បំផុត បើធៀបទៅនឹងស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុ
ផ្សេងទៀត។​​ ការអនុវត្តនេះបានធ្វើ្វើឱ្យយើងអាចរក្សាបាននូវស្ថរិភាពស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថរុបស់ធនាគារ ក៏ដូចជាការជួយសម្រលួបន្ទកុដល់ភាគីពាក់ព័ន្ធរបស់

ធនាគារក្នុងអំឡុងពេលដ៏លំបាកនេះ។ 

   ផលលើមូលធនបានធ្លាក់ចុះពី 23.70% ក្នុងឆ្នាំ 2022 ទៅ 9.10% ក្នុងឆ្នាំ 2023 ដោយសារការធ្លាក់ចុះយ៉ាងគំហុកនៃប្រាក់ចំណេញសុទ្ធពី 181.3

លានដុល្លារអាមេរិកក្នងុឆ្នា ំ2022 ទៅ 86.9 លានដុល្លារអាមេរិកក្នងុឆ្នា ំ2023 ខណៈដែលមានការកើនឡើងនៃមូលធនក្នងុចំនួនប្រហែល 112​​ លានដុល្លារ

អាមេរិក ដែលបណ្តាលមកពីការរួមបញ្ចូលគ្នាជាមួយ ធនាគារ គូកមីន កម្ពុជា។
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ការកសាងសមត្ថភាព

 ខេប៊ីប្រាសាក់ ទទួលបានការកោតសរសើរយ៉ាងខ្លាំងចំពោះសមិទ្ធផលដែលខ្លួនសម្រេចបានក្នុងវិស័យធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុនាពេលកន្លងមក

ក្រោមការដឹកនាំរបស់ថ្នាក់គ្រប់គ្រងយ៉ាងយកចិត្តទុកដាក់ និងមានការរួមចំណែកយ៉ាងសកម្មពីបុគ្គលិកគ្រប់ជាន់ថ្នាក់។ ក្នុងនោះផងដែរយើងតែងតែផ្តល់

ការបណ្តុះបណ្តាល និងពង្រឹងសមត្ថភាពសម្រាប់បុគ្គលិកទាំងអស់ជាប្រចាំ ដើម្បីបង្កើនសមត្ថភាព និងចំណេះដឹងដល់បុគ្គលិក។ ខេប៊ីប្រាសាក់​ បានផ្តល់

ជូននូវកម្មវិធីបណ្តះុបណ្តាលជាច្រើនប្រភេទរួមមាន វគ្គបណ្តះុបណ្តាល និងតម្រង់ទិសសម្រាប់បុគ្គលិកថ្ម ីវគ្គបណ្តះុបណ្តាលរំឭកឡើងវិញ វគ្គបណ្តះុបណ្តាល

ក្នុងពេលបំពេញការងារផ្ទាល់វគ្គបណ្តុះបណ្តាលពិសេសផ្នែកជំនាញទន់ និងបច្ចេកទេស វគ្គបណ្តុះបណ្តាលកម្រិតសាខា កម្មវិធីស្វ័យសិក្សា និងវគ្គ

បណ្តុះបណ្តាលទាំងក្នុង និងក្រៅប្រទេស។ ហើយយើងក៏ផ្តល់ឱកាសសម្រាប់និយោជិតក្នុងការចូលរួមសន្និសីទ និងសិក្ខាសាលាផ្សេងៗ ដើម្បីអភិវឌ្ឍ

ចំណេះដឹងតាមរយៈបច្ចេកវិទ្យាទំនើប និងនិន្នាការចុងក្រោយនាពេលបច្ចុប្បន្ន។

​​​  យើងជឿជាក់លើការបណ្ដុះបណ្ដាលអ្នកជំនាញធនាគារសម្រាប់ជំនាន់ក្រោយ។ ខេប៊ីប្រាសាក់ ក៏បានចូលរួមចំណែកអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្សដល់សង្គម

តាមរយៈកម្មវិធីការងារស្ម័គ្រចិត្ត និងកម្មសិក្សាជូននិស្សិតជាច្រើន។ យើងផ្តល់ឱកាសកម្មសិក្សាសម្រាប់និស្សិតដើម្បីទទួលបានបទពិសោធន៍និងស្វែង

យល់ពីវិស័យធនាគារ។ កម្មវិធីកម្មសិក្សារបស់យើងត្រូវបានរៀបចំឡើងដើម្បីផ្តល់ឱ្យនិស្សិតនូវបទពិសោធន៍ជាក់ស្តែង និងការបង្ហាត់បង្រៀនពីអ្នកជំនាញ

ដែលមានបទពិសោធន៍។ ក្នុងនោះផងដែរ មាននិស្សិតចំនួន 60 នាក់ (14 ក្រុម) បានទទួលឱកាសចុះកម្មសិក្សានៅក្នុងឆ្នាំ 2023 ។

ការចុះកម្មសិក្សា និងការងារស្ម័គ្រចិត្ត

ប្រភេទនៃវគ្គបណ្ដុះបណ្ដាល ចំនួនវគ្គសិក្សា ចំនួនសិក្ខាកាមចូលរួម

វគ្គបណ្ដុះបណ្ដាលបុគ្គលិកថ្មី និងដំឡើងតួនាទី 183 3,093

វគ្គបណ្តុះបណ្តាលផ្ទាល់ក្នុងពេលបំពេញការងារ 308 308

វគ្គបណ្តុះបណ្តាលរំឭកឡើងវិញ 520 13,832

វគ្គបណ្ដុះបណ្ដាលពិសេស 140 3,767

វគ្គបណ្ដុះបណ្ដាលអ្នកស្នងតំណែង 54 1,259

វគ្គបណ្ដុះបណ្ដាលកម្រិតសាខា និងកម្មវិធីស្វ័យសិក្សា 31 8,574

វគ្គបណ្ដុះបណ្ដាលក្នុងប្រទេស 53 2,539

វគ្គបណ្ដុះបណ្ដាលក្រៅប្រទេស 13 108
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សកម្មភាពទីផ្សារ

    ​​​​​​ ការធ្វើទីផ្សារ គឺជាមូលដ្ឋានគ្រឹះនៃកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងជំរុញឱ្យអាជីវកម្ម

ជោគជ័យ ជំរុញកំណើន និងការពង្រីក។

   ​​​​​  នៅធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ យើងផ្តល់អាទិភាពលើសកម្មភាពទីផ្សារជា

ច្រើនក្នុងគោលបំណងជំរុញការអភិវឌ្ឍរបស់ស្ថាប័ន។ ដោយរាប់ចាប់ពីការ

ស្រាវជ្រាវទីផ្សារដ៏សី៊ជម្រៅ ការអភិវឌ្ឍផលិតផលដោយយកចិត្តទុកដាក់ ការ

ផ្សព្វផ្សាយនិងទំនាក់ទំនងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពរហូតដល់ការបម្រើសេវា

ជូនអតិថិជន យើងធានាបាននូវវិធីសាស្រ្តរួមមួយក្នុងការបំពេញតម្រូវការ

អតិថិជន។ តាមរយៈការស្ទង់មតិទីផ្សារ និងការសិក្សាអំពីលទ្ធភាពយ៉ាង

ម៉ត់ចត់ យើងបានយល់ច្បាស់ពីការយល់ឃើញរបស់អតិថិជនគោលដៅ

ដែលអនុញ្ញាតឱ្យយើងបង្កើតផលិតផល និងសេវា ដើម្បីបង្កើនការពេញចិត្ត

របស់អតិថិជនជាអតិបរមា។ ដើម្បីជំរុញកំណើននៃការលក់ យើងបានធ្វើ

យុទ្ធនាការផ្សព្វផ្សាយ តាមរយៈប្រព័ន្ធផ្សព្វផ្សាយបែបប្រពៃណីទូទៅ និង

តាមបណ្តាញឌីជីថល ដើម្បីធានាការផ្សព្វផ្សាយយ៉ាងទូលំទូលាយនូវសារ

របស់យើងទៅកាន់អតិថិជននានា។ លើសពីនេះ ការចូលរួមរបស់យើង

នៅក្នុងពិព័រណ៍នានាជាលក្ខណៈស្តង់ ក៏បានជួយរក្សាទំនាក់ទំនងរបស់

យើងជាមួយអតិថិជនគោលដៅផងដែរ។ តាមរយៈសកម្មភាពទំនួលខុសត្រវូ

សង្គម ទំនាក់ទំនងសាធារណៈ និងព្រឹត្តិការណ៍ផ្សេងៗ យើងកសាង

នាមករណ៍ កិត្តនិាមរបស់ខេបី៊ប្រាសាក់ឱ្យស្ថតិនៅលំដាប់កំពូលក្នងុដួងចិត្ត

របស់អតិថិជន។

     យើងរក្សាការប្ដេជ្ញាក្នងុការយកចិត្តទុកដាក់ស្តាប់អតិថិជនរបស់ខ្លនួដោយ

ស្វាគមន៍យ៉ាងខ្លាងំចំពោះការសាកសួរ សំណើ និងបណ្ដងឹតវ៉ាផ្សេងៗ ដោយ

បើកទូលាយ។ បាវចនា «ល្បឿន ការយកចិត្តទុកដាក់ ភាពស្អាត» បញ្ជាក់ពី

ការយកចិត្តទុកដាក់បម្រើអតិថិជនកាន់តែប្រសើរ ខណៈដែលកម្មវិធីភក្ដភីាព

ត្រូវបង្កើតឡើងដើម្បីរក្សាអតិថិជនចាស់ និងទាក់ទាញអតិថិជនថ្មីផងដែរ។
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ព្រឹត្តិការណ៍សំខាន់ៗ

• ប្រាសាក់ បានធ្វើបច្ចប្ុបន្នភាពកម្មវិធីសេវាធនាគារចល័ត ជំនាន់ 3.2.2 ។

• ប្រាសាក់ សម្ពោធដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់អគារបណ្ណាល័យថ្មីមួយខ្នងនៅស្រុក  

    ព្រះនេត្រព្រះ ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ។

• ប្រាសាក់ សាងសង់អគារបណ្ណាល័យ នៅសាលាបឋមសិក្សា និង

    អនុវិទ្យាល័យទួលកណ្តោល ក្នងុខេត្តត្បូងឃ្មុ។ំ

• ប្រាសាក់ ជាប់ចំណាត់ថ្នាក់លេខ 4 ជាសហគ្រាសដែលបានបង់ពន្ធច្រើន

ជាងគេក្នងុឆ្នា ំ2022 ។

• ប្រាសាក់ ឧបត្ថម្ភកម្មវិធីទិវាជាតិអំណានដើម្បីចូលរួមលើកកម្ពស់វប្បធម៌

អាន។

• ប្រាសាក់ ចូលរួមអបអរទិវាប្រាក់រៀលលើកទី 43 នៃការដាក់ឱ្យចរាចរ

ប្រាក់រៀលឡើងវិញ។

• ប្រាសាក់ សម្ពោធដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់អគារបណ្ណាល័យថ្មីមួយខ្នង នៅក្នុង

ភូមិក្តុលជ្រុំ ឃុំកំពង់ក្រសាំង ស្រុកបុរីជលសា ខេត្តតាកែវ។

• ប្រាសាក់  បានឧបត្ថម្ភថវិកាចំនួន 200 លានរៀលជូនចំពោះកាកបាទ

ក្រហមកម្ពុជា ក្នុងឱកាសពិធីអបអរសាទរខួបលើក 160 ទិវាពិភពលោក

• ប្រាសាក់ ផ្ដល់អត្រាការប្រាក់ពិសេសលើគណនីបញ្ញើមានកាលកំណត់   

   រហូតដល់ 8.50% ក្នុង 1 ឆ្នាំ។

មករា

កុម្ភៈ

មេសា

មីនា

កាកបាទក្រហម និងអឌ្ឍចន្ទក្រហម ថ្ងៃទី 8 ខែឧសភា ឆ្នាំ 2023 ។

• ប្រាសាក់ បានដាក់ដំណើរការ គណនីឌីជីថល ដែលអតិថិជនអាចបើក

បានភ្លាមៗតាមកម្មវិធី PRASAC Mobile Banking ។

• ប្រាសាក់ ជាប់ចំណាត់ថ្នាក់លេខ 2 ជាសហគ្រាសដែលបានបង់ពន្ធលើ

ប្រាក់ចំណូលច្រើនជាងគេក្នុងឆ្នាំ 2022 ។

• ប្រាសាក់ បានបើកដំណើរការសាខាថ្មីចំនួន 2 បន្ថែមទៀតរួមមាន៖

សាខាវាលវែង និងសាខាត្រពាំងអណ្តើក។

• ប្រាសាក់ បានដាក់ឱ្យដំណើរការសេវាទូទាត់វិក្កយបត្រសំរាមរបស់

ក្រុមហ៊ុន វីភូ ភពពុធ នៅខេត្តឧត្ដរមានជ័យ តាម PRASAC Mobile

Banking ដោយមិនគិតកម្រៃសេវា គ្រប់ពេលវេលា គ្រប់ទីកន្លែង។

ឧសភា

មិថុនា

កក្កដា

• ប្រាសាក់ និង ធនាគារគូកមីនកម្ពុជា លើកលែងកម្រៃសេវា CSS ដែល

អនុញ្ញាតឱ្យអតិថិជនអាចដកប្រាក់ពីម៉ាស៊ីន ATM របស់ស្ថាប័នទាំងពីរ

ដោយមិនអស់កម្រៃសេវា។

• ខេប៊ីប្រាសាក់ បានផ្តល់ជូនអត្រាការប្រាក់ពិសេសរហូតដល់ 4% ក្នុង

មួយឆ្នាំ សម្រាប់គណនីឌីជីថលដែលអតិថិជនអាចបើកបានតាមកម្មវិធី

KB PRASAC Mobile ។
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ការទទួលខុសត្រូវផ្នែកសង្គមចំពោះអតិថិជន

ការថែរក្សាអតិថិជន ប្រតិបត្តិតាមបទដ្ឋាននៃការគ្រប់គ្រងលទ្ធផលបរិស្ថាន និងសង្គមជាសាកល និងបទដ្ឋានការពារអតិថិជន

ចំណាយសរុបសម្រាប់កម្មវិធីគ្រោះមហន្តរាយ (ដុល្លារអាមេរិក) 7,047 6,349 5,457 5,574 5,696

ចំនួនសរុបនៃបណ្តឹងដែលបានទទួល 263 461 479 612 694

ភាគរយនៃពាក្យបណ្តឹងរបស់អតិថិជនត្រូវបានដោះស្រាយ 88% 93% 98% 99% 100%

អត្រាអតិថិជនដែលបន្តប្រើប្រាស់សេវាខេប៊ីប្រាសាក់ 86.23% 86.91% 87.79% 89.76% 96.88%

ការទទួលខុសត្រូវផ្នែកសង្គមចំពោះសហគមន៍

គម្រោងបណ្ណាល័យ (អគារ) 40 41 42 44 45

ចំនួនអ្នកប្រើប្រាស់បណ្ណាល័យជាសិស្ស 109,151 141,005 141,265 170,787 171,102

ចំណាយសម្រាប់ការងារសង្គម (ដុល្លារអាមេរិក) 466,986 707,271 213,285 319,110 786,369

ការទទួលខុសត្រូវបរិស្ថាន

ការប្រើប្រេងឥន្ធនៈ (ដុល្លារអាមេរិក/បុគ្គលិកម្នាក់) 362 422 412 457 483

ការប្រើអគ្គិសនី (ដុល្លារអាមេរិក/បុគ្គលិកម្នាក់) 125 137 122 126 138

ទំហំនៃការផ្តល់ឥណទានបៃតង (ដុល្លារអាមេរិក) មិនបានវាស់វែង មិនបានវាស់វែង 51,809,860 1,224,944 42,077,134

ចំនួននៃការផ្តល់ឥណទានបៃតង មិនបានវាស់វែង មិនបានវាស់វែង 4,944 325 2,192

ផលប័ត្រឥណទានស្ថិតក្នុងបញ្ជីអាជីវកម្មហាមឃាត់ 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

ផលប័ត្រឥណទានស្ថិតក្នុងបញ្ជីមិនផ្ដល់ហិរញ្ញប្បទានរបស់ ADB n/a n/a n/a n/a 0.0%

ផលប័ត្រឥណទានស្ថិតក្នុងចំណាត់ថ្នាក់ហានិភ័យបរិស្ថាន និងសង្គមស្ដង់ដារ 72.2% 69.1% 77.1% 59.1% 28.6%

ផលប័ត្រឥណទានស្ថិតក្នុងចំណាត់ថ្នាក់ហានិភ័យបរិស្ថាន និងសង្គមទាប 25.0% 27.6% 20.9% 38.8% 70.1%

ផលប័ត្រឥណទានស្ថិតក្នុងចំណាត់ថ្នាក់ហានិភ័យបរិស្ថាន និងសង្គមមធ្យម 2.8% 3.2% 2.0% 2.1% 1.3%

ផលប័ត្រឥណទានស្ថិតក្នុងចំណាត់ថ្នាក់ហានិភ័យបរិស្ថាន និងសង្គមខ្ពស់ 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
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បរិបទហិរញ្ញវត្ថុ
សូចនាករ 2019 2020 2021 2022 2023

ទ្រព្យសកម្ម 3,098,531,070 3,616,326,545 4,320,518,149 4,799,016,850 5,664,296,715

ផលលើទ្រព្យសកម្ម 3.79% 3.24% 3.92% 3.98% 1.66%

ផលលើមូលធន 28.89% 23.43% 26.07% 23.70% 9.10%

អនុបាតចំណាយប្រតិបត្តិការ (% នៃទ្រព្យសកម្ម) 2.92% 2.71% 2.70% 2.63% 2.26%

អនុបាតចំណាយហិរញ្ញវត្ថុ (% នៃទ្រព្យសកម្ម) 6.11% 5.88% 5.26% 5.38% 6.15%

អនុបាតភាពគ្រប់គ្រាន់លើប្រតិបត្ដិការ 150.81% 143.16% 158.66% 159.50% 119.14%

ទិន្នផលពីសម្ពៀតឥណទាន 17.08% 15.96% 15.32% 14.97% 14.13%

អនុបាតកម្ចីលុបចេញពីបញ្ជីក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ 0.44% 0.00% 0.22% 0.49% 0.49%

អនុបាតចំណាយសំវិធានធន 0.34% 0.70% 0.37% 0.42% 2.35%
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កិច្ចការងារសង្គម

ក្នុងឆ្នាំ 2023 ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ បានសាងសង់អគារសិក្សា 1 ខ្នង មាន 5 បន្ទប់ ទំហំ 9 

ម៉ែត្រ​ គុណនឹង 40 ម៉ែត្រ នៅសាលាបឋមសិក្សាអូរទឹកថ្លា ក្នុងខេត្តកំពង់ធំ។

•    ផ្តល់មូលនិធិជូនកាកបាទក្រហមកម្ពុជា
•    ទិញសម្ភារៈសិក្សាផ្តល់ជូនសិស្សានុសិស្ស
•    ចូលរួមផ្តល់មូលនិធិសម្រាប់លើកកម្ពស់បរិយាប័ន្នហិរញ្ញវត្ថុ
•    ចូលរួមផ្តល់មូលនិធិសម្រាប់លើកកម្ពស់ប្រាក់រៀល
•    ចូលរួមផ្តល់មូលនិធិរៀបចំទិវាជាតិអំណាន
•    បរិច្ចាគថវិកាសម្រាប់កម្មវិធីអាហារូបករណ៍

•    ផ្តល់មូលនិធិដល់សហគមន៍សម្រាប់សាងសង់អគារសិក្សានិងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធសាលារៀន

ប្រាក់ចំណូលគ្រួសាររបស់អតិថិជនខេប៊ីប្រាសាក់

ចំណូលគ្រួសារប្រចាំឆ្នាំ * 2021 2022 2023*

ចំណូលទាប (តិចជាង 4,670 ដុល្លារអាមេរិក) 0.52% 4.95% 7.81%

ចំណូលមធ្យមកម្រតិទាប (4,670 ដុល្លារអាមេរិក ដល់ តិចជាង 18,301 
ដុល្លារអាមេរិក)

33.85% 52.60% 55.47%

ចំណូលមធ្យមកម្រិតខ្ពស់ (18,301 ដុល្លារអាមេរិក ដល់ តិចជាង 56,786 
ដុល្លារអាមេរិក)

41.67% 28.39% 24.48%

ចំណូលខ្ពស់ (ចាប់ពី 56,786 ដុល្លារអាមេរិក) 23.96% 14.06% 12.24%

* អនុលោមតាមការចាត់ថ្នាក់ប្រទេសរបស់ធនាគារពិភពលោកតាមកម្រិតចំណូល: 2022-2023
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ក្នុងឆ្នាំ 2023 ធនាគារ ខេប៊ីប្រាសាក់ បានផ្តល់ជំនួយសង្គ្រោះបន្ទាន់ចំនួន 5,696 ដុល្លារអាមេរិក

ជូនអតិថិជនដែលរងផលប៉ះពាល់ដោយគ្រោះធម្មជាតិ គ្រោះមហន្តរាយ និងគ្រោះថ្នាក់ផ្សេងៗ។

658,542 ដុល្លារ

សរុបចំណាយក្នុងឆ្នាំ 2023

51,933 ដុល្លារ

សរុបចំណាយគិតត្រមឹឆ្នា ំ2023

81,220 ដុល្លារ  
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ការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង

    ការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងជាកត្តាមូលដ្ឋានដែលជួយឱ្យប្រតិបត្តិការប្រចាំថ្ងៃ

របស់ស្ថាប័នទទួលបានជោគជ័យ។ កិច្ចការនេះជួយឱ្យជួយឱ្យស្ថាប័ន

សម្រេចបាននូវគោលដៅ អាជីវកម្មរបស់ខ្លួន។ ការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង

ទន់ខ្សោយ ឬ គ ្មានប្រសិទ្ធភាពបានធ្វើឱ្យគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុជាច្រើនទទួល

ការខាតបង់។

    ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង គឺជាស៊េរីនៃដំណើរការជាក់ស្តែងជាជាងរចនា

សម្ពន័រូបិយ ហើយត្រវូបានអនុវត្តយ៉ាងសកម្មនៅទូទំាងគ្រះឹស្ថានទំាងមូល។

គោលនយោបាយ និងនីតិវិធីផ្សេងៗដែលមានគោលបំណងធានាប្រសិទ្ធ

ភាពនៃការគ្រប់គ្រងហានិភ័យនិងប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងត្រូវបានអនុម័ត

ជាផ្លូវការរួចហើយដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។

    អគ្គនាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងហានិភ័យ និងនាយកដ្ឋានប្រតិបត្តិតាម ដែល

ជាខ្សែការពារទីពីរនៃក្របខ័ណ្ឌគ្រប់គ្រងហានិភ័យ និងត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងត្រូវ

បានបង្កើតឡើងដាច់ដោយឡែកពីគ្នា  ហើយដាក់ឱ្យស្ថិតនៅក្រោមគណៈ

កម្មការគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដែលមានសមាជិក

ឯករាជ្យរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលម្នាក់ជាប្រធាន ដើម្បីធានាឱ្យបានភាព

ឯករាជ្យនៃមុខងារទាំងពីរនេះ។ 

    នាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នងុ ដែលជាខ្សែការពារទី 3 នៃក្របខ័ណ្ឌគ្រប់គ្រង

ហានិភ័យ និងត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់គ្រឹះស្ថាន ត្រូវបានបង្កើតឡើងតាំង

ពីឆ្នាំ 2001 ជាមួយនឹងតួនាទី និងការទទួលខុសត្រូវច្បាស់លាស់សម្រាប់

ការផ្តល់ការវាយតម្លៃឯករាជ្យលើភាពគ្រប់គ្រាន់ ប្រសិទ្ធផល និងប្រសិទ្ធភាព

នៃប្រព័ន្ធត្រតួពិនិត្យផ្ទៃក្នងុដែលបានអនុវត្តដោយថ្នាក់គ្រប់គ្រង។ នាយកដ្ឋាន

នេះស្ថិតនៅក្រោមគណៈកម្មការសវនកម្មរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដែលដឹក

នំាដោយសមាជិកឯករាជ្យផ្សេងម្នាក់ទៀតនៃក្រុមប្រក្ឹសាភិបាល។ នាយកដ្ឋាន

សវនកម្មផ្ទៃក្នុងគោរពតាមប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជាស្តីពី «ការ

ត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុ» ទាក់ទងនឹងរចនា

សម្ព័ន្ធសវនកម្មផ្ទៃក្នុង គោលបំណងនៃមុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុង ធនធាន

សវនកម្ម វិធីសាស្រ្ត និងនីតិវិធី។ លើសពីនេះ នាយកដ្ឋានធ្វើសវនកម្ម

ស្របតាមបទដ្ឋានអន្តរជាតិសម្រាប់ការអនុវត្តសវនកម្មផ្ទៃក្នងុដោយវិជ្ជាជីវៈ។

 ការបែងចែកភារកិច្ចមួយដ៏សមស្រប និងក្របខ័ណ្ឌនៃទំនាស់ផល

ប្រយោជន៍ ត្រូវបានកំណត់ និងអនុវត្តដោយត្រឹមត្រូវចំពោះគ្រប់ផ្នែកនៃ

សកម្មភាពរបស់ស្ថាប័ន ជាពិសេសនៅក្នុងអគ្គនាយកដ្ឋានអាជីវកម្មដែល

ជាខ្សែការពារទី 1 នៃក្របខ័ណ្ឌគ្រប់គ្រងហានិភ័យ និងត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង។

គោលនយោបាយ និងនីតិវិធីត្រូវបានបញ្ចូលទៅក្នុងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុង

ដើម្បីបង្ការហានិភ័យ។ បុគ្គលិកទាំងអស់មានទំនួលខុសត្រូវក្នុងការគោរព

និងអនុវត្តគោលនយោបាយ និងនីតិវិធីគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុង។ ទន្ទឹមនឹងនេះ

ពួកគេត្រូវតែធ្វើទំនាក់ទំនងទៅថ្នាក់លើអំពីការមិនអនុលោមភាព ឬ​ ការ

រំលោភលើគោលនយោបាយ។ បុគ្គលិកទំាងអស់មានទំនួលខុសត្រវូគ្រប់គ្រង

ហានិភ័យរបស់ខេបី៊ប្រាសាក់។ គណៈគ្រប់គ្រង នាយកនាយកដ្ឋាន នាយក

ភូមិភាគ នាយកសាខា និងបុគ្គលិកទំាងអស់ អនុវត្តការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង

និងគ្រប់គ្រងហានិភ័យដែលកើតឡើងក្នងុអំឡុងពេលប្រតិបត្តកិារប្រចំាថ្ងៃ។

   នៅដំណាច់ឆ្នាំ 2023 នាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នុង មានបុគ្គលិកជំនាញ

ចំនួន 122 រូប ក្នងុនោះមាន 110 រូបបម្រើការនៅតាមការិយាល័យភូមិភាគ

/សាខា។ នាយកដ្ឋាននឹងផ្លាស់ប្ដរូទីតំាងការងាររបស់សវនករផ្ទៃក្នងុតាមភូមិ

ភាគគ្រប់ពេលប្រសិនបើនាយកនាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នងុបារម្ភអំពីប្រសិទ្ធ

ភាពនៃការងារសវនកម្ម និង/ឬ ដើម្បីចៀសវាងទំនាស់ផលប្រយោជន៍។ 

សវនករភូមិភាគតែងធ្វើការត្រតួពិនិត្យជាប្រចំាលើគុណភាពសម្ពៀតឥណទាន

គុណភាពសេវាបម្រើអតិថិជន ប្រតិបត្តិការគ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ ប្រតិបត្តិការ

ផ្ទេរប្រាក់ប្រតិបត្តិការដាក់ដកប្រាក់ និងការចំណាយទូទៅរបស់សាខា។

​​    ក្នងុឆ្នា ំ2023 នាយកដ្ឋានសវនកម្មផ្ទៃក្នងុបានបញ្ចប់ 1,546 កិច្ចការងារ

សវនកម្ម ដោយគ្របដណ្តប់ការធ្វើសវនកម្មលើគ្រប់ប្រតិបត្តិការសំខាន់ៗ

និងធ្វើការស៊ើបអង្កេតលើសកម្មភាពជាក់លាក់មួយចំនួន។ សវនករផ្ទៃក្នុង

ភូមិភាគបានចុះពិនិត្យ ចំនួន 88,335 គណនីឥណទាន ស្មើនឹង 14.32%

នៃចំនួនគណនីឥណទានសរុបដើម្បីវាយតម្លៃគុណភាពឥណទាន បញ្ជាក់

ពីសមតុល្យប្រាក់កម្ចនីៅជំពាក់ និងដើម្បីផ្ទៀងផ្ទាត់ថាការបញ្ចេញឥណទាន

អនុលោមតាមគោលនយោបាយនានារបស់ស្ថាប័ន បទដ្ឋានការពារអតិថិជន

 និងបទដ្ឋានជាសកលក្នុងការគ្រប់គ្រងលទ្ធផលបរិស្ថាន និងសង្គម។
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របាយការណ៍សវនករឯករាជ្យ

   របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានធ្វើសវនកម្មដែលភ្ជាប់មកជាមួយត្រូវបានដកស្រង់ចេញជាផ្នែកៗ និងរៀបជាទម្រង់ថ្មីចេញពីរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ដែលបានធ្វើសវនកម្មរួចទាំងមូល។ របាយការណ៍ដកស្រង់នេះគួរត្រូវបានអានដោយភ្ជាប់ជាមួយនឹងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានធ្វើសវនកម្មរួចប្រចាំ

ឆ្នាំ សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023 ។
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គិតត្រឹមថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023

របាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ
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សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023

របាយការណ៍ចំណេញ-ខាត និងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ
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សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023
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